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O ESTADO QUE DA CERTO

Edital de Concorréncia: 104/2025
Processo: 202500005021420

Contratagdo de servigos especializados, por meio de empresa gerenciadora, para apoio técnico as atividades desempenhadas pela Diretoria de Controle Interno da Gestdo
Objeto da contratagdo: (DCl), Assessoria do FUNDEINFRA, Geréncia de Custos e Orcamentos de Obras Civis (PL-GECOC) e Diretoria de Gest&o Integrada (DGI), com foco no assessoramento técnico,

andlises de conformidade, acompanhamento de obras e servigos, apoio a fiscali or 40 de obras e ati de do predial.

Empresa CONSORCIO: FALCONI CONSULTORIA E TECNOLOGIA DE GESTAO EMPRESARIAL LTDA E STCP ENGENHARIA DE PROJETOS LTDA
Nota Final da Proposta Técnica 0.00

PROPOSTAS TECNICAS Status Observagdes

A Proposta Técnica deve ser apresentada Atendido
editada e produzida no formato “A4”

“A3” (para imagens, tabelas, figuras e Atendido

graficos como especificado neste anexo)

Redigida no idioma Portugués do Brasil Atendido
(permitidos termos em lingua estrangeira
desde que para identificar nomes proprios e
termos técnicos de designagdo consagrada
em outra lingua)

Atendido
Digitalizadas em formato de arquivo

eletrénico de extens&o “.pdf”, com leitura
possivel pelos softwares de leitura de
arquivos do tipo Formato Portatil de
Documento mais tradicionais no mercado.

Na&o deverd conter rasuras ou emendas ou Atendido
entrelinhas.
Devera ser redigida em paginas timbradas Atendido
que identifiquem a licitante, constando seu
nome e enderego

Com todos os seus documentos datados Atendido
Devendo ainda ser assinada pelo(s) Atendido
representante(s) legal(is) do licitante ou por
pessoa legalmente habilitada (procuragdo
por instrumento publico devidamente
registrado)

Na proposta técnica ndo poderd haver Atendido
215 mengdo a pregos, sob pena de
desclassificagdo.

A Licitante deverd destacar nos atestados N3o atendido |N&o ha grifos destacando as exigéncias necessarias
apresentados, por meio de grifos, os

2.16 servigos, valores e datas que atendam as
exigéncias do presente edital e seus anexos.

A Licitante devera destacar, em todos os N&o atendido |Ndo ha grifos destacando as exigéncias necessarias
atestados apresentados, as experiéncias
2.19 especificas a serem comprovadas, utilizando
marcagdo na cor amarela.

A Licitante deverd apresentar exclusivamente| Atendido
a quantidade necesséria de atestados para
2.1.10 comprovar a experiéncia exigida, evitando o
envio de documentos excedentes.

Quadro 1 - Critério para verificagdo da capacitagdo e experiéncia do licitante




Comprovar experiéncia na execugdo de no Atendido  [Atestado 1: SEPLAN/MA — APOIO TECNICO AO GERENCIAMENTO DA IMPLEMENTAGAO E A FISCALIZAGAO DE OBRAS
minimo 06 (seis) meses consecutivos de um DO PROGRAMA VIVA MARANHAO.
dos seguintes servigos: gerenciamento, apoio CAT: CREA/PR - 1874/2021 (p. 39 a 42)
ao gerenciamento, supervisdo, assessoria Contratante: Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento - SEPLAN/MA - CNPJ: 05.022.633/0001-71
técnica, assisténcia técnica ou apoio a Empresa: Consércio COBRAPE-SPTC VIVA MARANHAO (p. 10)
fiscalizagdo de projetos e/ou obras Participagdo: 50% (p. 10)
rodovidrias publicas. A experiéncia deve Periodo: 08/08/2013 a 08/08/2019 = 72 meses (p. 10)
abranger uma variedade de intervengdes Periodo considerado: 50% * 72 meses = 36 meses
- rodoviarias, incluindo manutengdo,
Minimo 1 atestado « - . PR . i
recuperagdo, ampliagdo de capacidade, 0O somatorio do periodo apresentado nesse atestado ultrapassa 6 meses, sendo este requisito comprovado.
implantagdo de novos trechos ou seguranga
viaria, em contratos com entidades da
Administragdo Publica (direta ou indireta, em
qualquer esfera governamental) ou em
concessdes rodovidrias.
Comprovar a execugdo de, no minimo, um Atendido |Atestado 3: SEPLAN/AP. Coordenagdo Geral dos Servigos de Apoio Técnico e Gerenciamento da implementagdo do
dos seguintes servigos: gerenciamento, apoio Programa Amapa/BNDES.
ao gerenciamento, assessoria técnica, apoio CAT: 432160/2019 (pg. 82)
técnico, apoio a fiscalizagdo, supervisdo ou Contratante: Secretaria de Estado de Planejamento - SEPLAN/AP - CNPJ: 04.355.075/0001-46
gestdo de obras, ou de programas de obras. Empresa: SPTC Engenharia de Projetos LTDA.
Essa experiéncia deve estar diretamente Participagdo: 100%
vinculada a construgdo, reforma ou Quantidade apresentada: 12.171,50 m? (oriundo do Componente 2 - Ampliagdo da infraestrutura e modernizagdo
ampliagdo de obras civis destinadas a da educagdo).
prestagdo de servigos publicos, e/ou também
Minimo 1 atestado a elaboragdo ou andlise de orgamento de O somatorio do quantitativo apresentado nesse atestado ultrapassa os 1.935 m?, sendo este requisito comprovado.
obras civis, garantindo proficiéncia tanto na
gestdo fisica quanto na financeira desses
empreendimentos. Cada atestado
apresentado devera comprovar uma drea
construida de, no minimo, 1.935,00 m? (mil
novecentos e trinta e cinco metros
quadrados)
Capacitagdo comprovada de execugdo dos Atendido  |Atestado 4: MARISA LOJAS S. A.
servicos de estratégia organizacional ATESTADO: Atestado de Capacidade Técnica emitido pela contratante (p. 127 e 128)
(Planejamento Estratégico — baseado em Contratante: MARISA LOJAS S. A. - CNPJ: 61.189.288/0001-89
Balanced Scorecard) Empresa: FALCONI Consultores de Resultado
O atestado comprova a execugdo dos servigos de estratégia organizacional com o uso do BSC.
Minimo 1 atestado
Capacitagdo comprovada de realizagdo de Atendido  |Atestado 5: EDP ENERGIAS DO BRASIL
servicos de consultoria em gerenciamento de ATESTADO: Atestado de Capacidade Técnica emitido pela contratante (p. 130 e 132)
riscos, baseados na metodologia COSO — The Contratante: EDP ENERGIAS DO BRASIL - CNPJ: 03.983.431/0001-03
Comittee of Sponsoring Organizations of The Empresa: FALCONI CONSULTORIA
Treadway Commission, INTOSAI -
Organizagdo Internacional de Entidades O atestado comprova a execugdo de consultoria em gerenciamento de riscos com o uso da ISO 31000 e o COSO.
Minimo 1 atestado Fiscalizadoras Superiores ou 1SO 31000:2009
da International Organization for
Standardization (1SO).
Capacitagdo comprovada de gerenciamento Atestado 6: DNIT Gestdo Publica. Assessoramento em gestdo pUblica e engenharia consultiva.
de projetos superior ou equivalente ao PMO, ATESTADO:
envolvendo o uso das boas préticas de Contratante: DNIT
mercado descritas no PMBOK® do PMI® Empresa: FALCONI CONSULTORIA
Minimo 1 atestado apresehtadas nas areas de conhecimento de Participagdo: 50%
gerenciamento de escopo, prazo, custos,
qualidade, recursos humanos, qualidade,
contratos, integragdo, riscos e comunicagao.
Caso a licitante comprove a capacidade e a Atendido

2.2.6

experiéncia requeridas no Quadro 1, tera sua
Proposta Técnica analisada qualitativamente
conforme a Fase 2. Caso contrario, sera
desclassificada e ndo tera sua proposta

técnica analisada.




A Proposta Técnica devera incluir uma
descri¢do detalhada dos servigos de
gerenciamento em consonancia com as
atividades desenvolvidos nas unidades a
serem atendidas, a metodologia de execugdo
e organizagdo das atividades, as tecnologias
aplicadas, a alocagdo da equipe e demais
requisitos essenciais para o cumprimento do

231 objeto, apresentando a seguinte estrutura:
a) Capa; Atendido
b) Sumdrio; Atendido
c) Introducdo; Atendido
d) Desenvolvimento Atendido
e) Consideragdes Finais; Atendido
f) Referéncias N&o atendido |N&o se identificou o tépico de referéncias
A apresentagdo do contetdo devera
observar:
a) Papel: formato A4 (210 mm x 297 mm). Atendido
No entanto, para a apresentagdo de tabelas, Atendido
graficos ou imagens que exijam maior espago
visual, poderd ser utilizado o formato A3
(297 mm x 420 mm). Nesse caso, cada pagina
no formato A3 serd contabilizada como duas
paginas A4.
b) Margens: superior e esquerda de 3 cm; Atendido
inferior e direita de 2 cm.
c) Fonte: Arial, tamanho 12 para o corpo do Atendido
232 texto e 10 para tabelas, citagdes, notas de
rodapé, legendas e fontes de ilustragdes e
tabelas.
d) Espagamento: entrelinhas de 1,5cm no Atendido
corpo do texto; espagamento simples em
citagdes com mais de trés linhas, notas de
rodapé, referéncias, legendas e fontes de
ilustragdes e tabelas.
e) Alinhamento: texto justificado; titulos das Atendido
se¢Bes alinhados a esquerda.
f) Paragrafos: recuo de 1,25 cm na primeira Atendido
linha.
Para a numeragdo de paginas: inserida a Atendido
partir da capa, no canto inferior direito, a 2
233 cm da borda superior, utilizando a mesma
fonte do corpo do texto, em tamanho 12.
Quadro 2 — Nimero limite de
- Demonstragdo de Conhecimento do Objeto Atendido |Pg. 154 a173.
20 péginas
20 paginas Metodologia e Programa de trabalho Atendido  [Pg. 175 a 194.
Nio se aplica Qualificagdo das Equipes Técnicas Atendido |-
- Relagdo dos Produtos que serdo entregues Atendido |Pg. 1503 a 1518.
20 péginas
Quadro 03 - CONHECIMENTO DO OBJETO - CO (30 PONTOS)
2361 Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Pg. 1542173

1. Conhecimento da Contratante
(10 pontos)

1.1 Discorrer sobre as diretrizes
organizacionais e objetivos estratégicos da
GOINFRA, evidenciando como as
competéncias das unidades a serem
atendidas pela contratagdo contribuem para
o alcance desses objetivos, apresentando
exemplos concretos.

Parcialmente

Foi apresentado de forma clara as diretrizes organizacionais e os objetivos estratégicos da GOINFRA.
Foi apresentado de forma clara as unidades que serdo atendidas pela contratagdo. Porém, ndo se evidenciou como
as competéncias das unidades contribuem para o alcance dos objetivos e nem foi apresentado exemplos concretos.

1.2 Apresentar as competéncias das
unidades a serem atendidas pela contratagdo
no dmbito do GOINFRA e correlaciona-las
com os produtos e servigos especificados no
instrumento convocatorio

Parcialmente

Foi apresentado de forma clara as competéncias da DCI, da GECOC e do FUNDEINFRA. Porém, ndo citou-se as
competéncias da DGI.

N3o se identificou correlagdo clara entre as competéncias das unidades e os produtos/servigos previstos no
instrumento convocatdrio.

1.3 Demonstrar conhecimento sobre a
legislagdo aplicével a prestagdo de servigos
técnicos de engenharia consultiva e discorrer
sobre sua relagdo com o objeto contratual

Parcialmente

Foi apresentado um quadro contemplando diversas legislagdes aplicaveis. Porém, ndo foi feita a devida correlagdo
com o objeto contratual.




2. Conhecimento sobre o Objeto contratado
(20 pontos)

2.1 Quais sdo os principais desafios técnicos,
operacionais, juridicos e normativos para a
implantagdo de procedimentos, rotinas e
fluxos na Administragdo Publica? 2.1.1
Caracterize os ativos sob responsabilidade da
Goinfra e a importancia do aprimoramento
das estratégias de gest&o e de controle
preventivo para a atuagdo da Agéncia.

Parcialmente

Foi apresentado de forma clara os principais desafios técnicos, operacionais, juridicos e normativos. Porém, ndo foi
caracterizado os ativos sob responsabilidade da Goinfra e nem a importancia do aprimoramento das estratégias de
gestdo e controle preventivo para atuagdo da Agéncia.

2.2 Explicar como obter e adotar indicadores
baseados nos orgamentos de obras civis para
comparagdo e avaliagdo de projetos, para
garantir a confiabilidade dos quantitativos,
para verificar a compatibilidade dos custos
com as defini¢des técnicas do projeto, para
validar orgamentos e para reduzir riscos
oriundos de estimativas imprecisas.

Parcialmente

Foi apresentado de forma clara como obter indicadores de obras civis. Porém, ndo ficou demonstrado como adotar
os indicadores para validar projetos/orgamentos nem como sdo utilizados para garantir a confiabilidade dos
quantitativos, verificar compatibilidade dos custos com as definigdes técnicas de projetos, valir orgamentos e
reduzir riscos.

2.3 Como as diferentes fases de um projeto
rodoviario influenciam a sua qualidade final?
Explique o papel do projetista, do analista de
projetos, do fiscal de obras e do gestor de
contrato, em cada etapa, desde o
anteprojeto até a entrega do
empreendimento. Destaque os riscos, 0s
desafios na verificagdo técnica, a importancia
da compatibilizagdo entre as disciplinas
envolvidas e do fluxo eficiente de
informagdes fase a fase da execugdo da obra.

Atendido

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

2.4 Explique como a gestdo da manutengdo
predial pode ser adotada pela Administragdo
Publica para aferigdo e anlise dos
desembolsos ao longo de um dado periodo.
Quiais os principais gargalos a serem
monitorados? Como estabelecer um
planejamento capaz de subsidiar a tomada
de decisdes relativas a investimentos nos
proprios publicos?

Atendido

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

2.5 Elaborar uma concluséo consolidada
sobre o conhecimento do objeto
apresentado nos itens anteriores,
sintetizando os principais pontos abordados,
como competéncias institucionais, estrutura
funcional e desafios para entrega dos
produtos. A conclusdo deve descrever
objetivamente as atribuigdes da consultoria
no trabalho de assessoramento e sua
importancia no cumprimento das metas das
unidades e, consequentemente, da
GOINFRA.

Atendido

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

Quadro 8 - Q

ao da Proposta - item “a”

al - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0
ponto

Adequagdo do contetido ao tema:Cada
auséncia de informagdo solicitada no item 1
e no item 2 do Quadro 3

1.1) N&o se evidenciou como as competéncias das unidades contribuem para o alcance dos objetivos = 1,0. Ndo
foram apresentados exemplos concretos = 1,0.

1.2) Né&o citou-se as competéncias da DGI = 1,0. N3o se identificou correlagdo clara entre as competéncias das
unidades e os produtos/servigos previstos no instrumento convocatério = 1,0.

1.3) Néo foi feita a devida correlagdo com o objeto contratual=1,0.

Redugdo item 1=5,0

2.1) Néo foi caracterizado os ativos sob responsabilidade da Goinfra = 1,0. N3o foi explicada a importéncia do
aprimoramento das estratégias de gestdo e controle preventivo para atuagdo da Agéncia= 1,0.

2.2) N3o ficou demonstrado como adotar os indicadores para validar projetos/orgamentos nem como s3o utilizados
para garantir a confiabilidade dos quantitativos, verificar compatibilidade dos custos com as definigdes técnicas de
projetos, valir orgamentos e reduzir riscos= 1,0.

Redugdo item 2 =3,0

a2 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0
ponto

Originalidade do contetdo: Cada
apresentagdo de contetdo n3o original ou
sem apresentagdo de referéncia ou
referéncia inconforme

Capacidade de selecionar, organizar e




a3 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5
pontos

relacionar de forma coerente os argumentos
pertinentes ao tema: Cada apresentagdo de
contetdo desorganizado*, incoerente** ou
ndo pertinente***

a4 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0

Veracidade das informagdes: Apresentagdo

pontos de informagdes equivocadas****
Quadro 4 - METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO - MPT (30 PONTOS)
2371 Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Pg. 175a 194.

1. Definigdo de Objetivos
(02 Pontos)

1.1. Discorrer sobre os objetivos gerais e
especificos da contratagdo, correlacionando-
os como os indicadores de sucesso
propostos para avaliagdo do trabalho da
Consultoria.

Né&o atendido

Os objetivos gerais e especificos indicados ndo estdo compativeis com os produtos da contratagdo e nem com os
setores a serem atendidos. Ndo houve correlagdo com os indicadores propostos para avaliagdo do trabalho da
consultoria.

2. Metodologia de Trabalho
(08 pontos)

2.1. Apresentar a abordagem metodoldgica
que sera empregada, comparando as
vantagens e desvantagens sobre o emprego
de outras metodologias disponiveis para
gestdo de projetos, de processos ou de
atividades, para o escopo contratado

Parcialmente

Apresentou-se as abordagens metodologicas que serdo empregadas. Porém, ndo houve comparagdo com outras
metodologias nem se apresentou as vantagens e desvantagens.

2.2. Apresentar de forma detalhada o
planejamento estratégico a ser aplicado
durante a execugdo do contrato,
especificando as fases e o cronograma, bem
como a distribui¢do dos recursos.

Parcialmente

Apresentou-se de forma superficial o planejamento estratégico e suas fases, sem detalhamento. Apresentou-se de
forma superficial um cronograma, sem detalhamento. N&o se apresentou a distribui¢do dos recursos.

2.3. Apresentar os processos e
procedimentos que serdo empregados,
incorporando os critérios de padronizagdo,
flexibilidade e adaptabilidade para lidar com
mudangas e imprevistos.

Parcialmente

Apresentou-se critérios de flexibilidade e adaptabilidade. Porém, ndo se apresentou claramente um
processo/procedimento que serdo empregados e nem se abordou critérios de padronizagdo.

2.4. Descrever detalhadamente as
ferramentas e tecnologias que serdo
empregadas, incluindo os critérios de selegdo
dessas ferramentas, além da capacitagdo e
do suporte que serdo oferecidos.

Parcialmente

Apresentou-se ferramentes e metodologias que serdo empregadas. Porém, ndo se apresentou os critérios de
sele¢do dessas ferramentas, nem apresentou a capacitagdo e o suporte que seriam oferecidos.

3. Gestdo da Equipe
(06 pontos)

3.1. Discorrer de forma abrangente sobre a
gestdo de equipe que sera utilizada,
incluindo sua estrutura organizacional, os
papéis desempenhados pelos membros e
suas respectivas responsabilidades.

Parcialmente

Apresentou-se a estrutura organizacional, mas de forma inadequada contemplando profissionais e setores ndo
constantes na contratagdo. Ndo se conectou os papéis as atividades do contrato. Ndo se apresentou as respectivas
responsabilidades.

3.2. Descrever o modelo administrativo a ser
utilizado, especificando a atuagdo da equipe
a ser alocada, as atribuigdes dos setores
envolvidos e o relacionamento com a
GOINFRA na transferéncia de dados e
informagdes.

Né&o atendido

N3o se apresentou o modelo administrativo a ser utilizado. Ndo se descreveu a atuagdo da equipe dentro do
modelo administrativo. Ndo se descreveu as atribuicdes dos setores envolvidos. N3o se descreveu como serd feita a
transferéncia de dados e informagdes.

3.3. Apresentar o histograma de alocagéo da
equipe técnica, incluindo identificagdo das
atividades previstas e distribuigdo das
equipes ao longo do periodo de execugdo
dos servigos.

Parcialmente

Apresentou-se o histograma de alocagdo de equipe técnica, mas a equipe minima na DCl e no FUNDEINFRA n3o foi
atendida e o somatdrio do coordenador geral ndo é de 100%. N&o foi apresentada as atividades previstas.

4. Comunicagdo
(02 pontos)

4.1. Apresentar as estratégias relacionadas a
comunicagdo a serem adotadas: plano de
comunicagdo, canais utilizados, frequéncia
das interagdes e os tipos de comunicagdo e
ferramentas que serdo empregados

Parcialmente

Apresentou-se os canais que seriam utilizados e, superficialmente, a frequéncia das interagdes. Ndo se apresentou o
plano de comunicagdo.

4.2. Abordar como serd implementada a
gestdo da comunicagdo entre as partes
interessadas, incluindo detalhes sobre
identificagdo, analise, engajamento e
gerenciamento, pertinentes ao
desenvolvimento do trabalho.

Parcialmente

Apresentou-se, superficialmente, a necessidade de identificar stakeholders, mas ndo se explicou como. Mencionou-
se, superficialmente, a comunicagdo continua para garantir alinhamento, mas ndo se apresentou como ocorreria o
engajamento.

5.1. Discorrer sobre os riscos identificados,
abrangendo a andlise dos potenciais eventos
adversos que possam impactar os objetivos
do contrato.

Parcialmente

Apresentou-se riscos de forma superficial, sem a andlise dos potenciais eventos adversos que poderiam impactar os
objetivos do contrato.




5. Gestdo de Riscos
(04 pontos)

5.2. Apresentar a avaliagdo e priorizagdo dos
riscos identificados, esclarecendo os critérios
estabelecidos para determinar sua
probabilidade e impacto.

Parcialmente

Apresentou-se claramente os critérios para avaliagdo dos riscos. Porém, ndo se realizou a avaliagdo nem a
priorizagdo dos riscos identificados e nem se esclaresceu os critérios para determinar a probabilidade e o impacto.

5.3. Apresentar a matriz de riscos
considerando alocagdo dos riscos, sua
priorizagdo e medidas de mitigagdo
planejadas.

N3o atendido

N3o se apresentou a matriz de riscos com os riscos que ele identificou, nem listou a priorizagdo, nem as medidas de
mitigagdo planejada.

5.4. Apresentar estratégias de mitigagdo para
os riscos prioritarios, visando reduzir sua
probabilidade de ocorréncia ou minimizar
seu impacto, garantindo a continuidade das
atividades e o sucesso no atingimento dos
objetivos.

Né&o atendido

N3o se apresentou estratégias para mitigar os riscos prioritarios.

6. Implementagdo do Plano de Trabalho
(06 pontos)

6.1. Apresentar as estratégias que serdo
utilizadas para mobilizagdo ao inicio do
contrato, destacando os procedimentos e
ferramentas relevantes.

Parcialmente

Apresentou-se claramente as estratégias de mobilizagdo inicial, mas foram citados setores que n3o fazem parte
dessa contratagdo.

6.2. Descrever os elementos de
monitoramento e controle que serdo
empregados, incluindo procedimentos e
ferramentas especificas.

Parcialmente

Apresentou-se trés ferramentas aplicdveis, mas ndo se descreveu os elementos de monitoramento e controle que
seriam empregados.

6.3. Discorrer sobre os instrumentos
utilizados na avaliagdo de progresso e na
realizagdo de ajustes

oportunos.

N&o atendido

Apesar dos conceitos e escala de avaliagdo apresentada, ndo foi descrito os instrumentos que seriam utilizados para
avaliar o progresso nem como tais instrumentos permitiriam ajustes oportunos.

7. Documentagdo e Registro
(02 pontos)

7.1. Apresentar os procedimentos de gestdo
de documentos, incluindo organizagdo e
rastreabilidade, bem como as medidas de
acesso e seguranga da informag&o.

Néo atendido

N3o se apresentou os procedimentos para gestdo de documentos (incluindo organizagdo e rastreabilidade) e nem
as medidas de acesso e seguranga da informagdo.

tdo da F

Quadro 9 - Qi

ao P —item “b”

b1 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5
ponto

Clareza* na organizagdo do raciocinio: Cada
inconsisténcia

2.1) Faltou clareza na explicagdo da comparagdo com outras metodologias =0,5. Faltou clareza no detalhamento das
desvantagens envolvidas=0,5.

2.2) Apresentou-se de forma superficial o planejamento estratégico e suas fases, sem detalhamento=0,5.
Apresentou-se de forma superficial um cronograma, sem detalhamento = 0,5.

2.3) N&o se apresentou claramente um processo/procedimento que serdo empregados = 0,5.

Redugdo item 2= 2,5

4.1) Apresentou-se superficialmente a frequéncia das interagdes=0,5.

4.2) Apresentou-se, superficialmente, a necessidade de identificar stakeholders, mas ndo se explicou como=0,5.
Mencionou-se, superficialmente, a comunicagdo continua para garantir alinhamento, mas ndo se apresentou como
ocorreria o engajamento=0,5.

Redugdo item 4=1,5

6.1) Apresentou-se claramente as estratégias de mobilizagdo inicial, mas foram citados setores que ndo fazem parte
dessa contratagdo=0,5.
Redugdo item 6=0,5.

2.2) N&o se apresentou a distribui¢do dos recursos= 1,0.

2.3) N&o se abordou critérios de padronizagdo= 1,0.

2.4) N&o se apresentou os critérios de sele¢do das ferramentas= 1,0. N3o se apresentou a capacitagdo e o suporte
que seriam oferecidos= 1,0.

Redugdo item 2 =4,0

3.1) N&o se conectou os papéis as atividades do contrato= 1,0. N&o se apresentou as respectivas responsabilidades=




b2 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0
ponto

Elucidagdo das técnicas e eventuais recursos
humanos, tecnolégicos, méveis e iméveis
necessarios a execugdo do objeto, dividido
por etapa da execugdo: Cada inconsisténcia
ou omissdo dos elementos exigidos no
Quadro 4

1,0.

3.2) N&o se apresentou o modelo administrativo a ser utilizado=1,0. N3o se descreveu a atuagdo da equipe dentro
do modelo administrativo= 1,0. Ndo se descreveu as atribui¢des dos setores envolvidos= 1,0. Ndo se descreveu
como serd feita a transferéncia de dados e informagdes=1,0.

3.3) N&o foi apresentada as atividades previstas= 1,0.

Redugdo item 3=7,0.

4.1) N3o se apresentou o plano de comunicagdo= 1,0.
Redugdo item 4= 1,0.

5.1) Ndo contemplou a andlise dos potenciais eventos adversos que poderiam impactar os objetivos do contrato=
1,0.

5.2) N&o se realizou a avaliagdo nem a priorizagdo dos riscos identificados= 1,0. N&do se esclaresceu os critérios para
determinar a probabilidade e o impacto=1,0.

5.3) N&do se apresentou a matriz de riscos com os riscos que ele identificou= 1,0. N&o se listou a priorizagdo= 1,0.
N3o citou as medidas de mitigagdo planejada= 1,0.

5.4) Ndo se apresentou estratégias para mitigar os riscos prioritarios= 1,0.

Redugdo item 5=5,0.

6.2) N3do se descreveu os elementos de monitoramento e controle que seriam empregados= 1,0.

6.3) N&o foi descrito os instrumentos que seriam utilizados para avaliar o progresso= 1,0. Ndo se apresentou como
tais instrumentos permitiriam ajustes oportunos=1,0.

Redugdo item 6= 3,0.

7) Nao se apresentou os procedimentos para gestdo de documentos (incluindo organizagdo e rastreabilidade)= 1,0.
N3o se apresentou as medidas de acesso e seguranga da informagéo= 1,0.
Redugdo item 7= 2,0.

b3 - Redugdo sobre a nota méaxima: 1,0
ponto

Qualidade das fontes de dados consultadas:
Apresentacdo de dados equivocados**

1.1) Os objetivos gerais e especificos indicados ndo estdo compativeis com os produtos da contratagdo = 1,0. O
setor descrito a ser atendido ndo sdo os previstos na contratagdo= 1,0. Ndo houve correlagdo com os indicadores
propostos para avaliagdo do trabalho da consultoria= 1,0.

Redugdo item 1= 3,0.

3.1) Apresentou-se a estrutura organizacional, mas de forma inadequada contemplando profissionais e setores ndo
constantes na contratagdo= 1,0.

3.3) Apresentou-se o histograma de alocagdo de equipe técnica, mas a equipe minima na DCl e no FUNDEINFRA ndo
foi atendida e o somatério do coordenador geral ndo é de 100%= 1,0.

Redugdo item 3= 2,0.

QUALIFICACAO TECNICA - QT (30 PONTOS)

2381

Este item ndo possui limitagdo de quantidade
de péginas.

2382

A licitante deverd apresentar nominalmente
os profissionais especialistas com indicagdo
das fungdes, o nivel de experiéncia de cada
profissional, conforme o Anexo IIl - MODELO
DE FICHA CURRICULAR. Juntamente com o
formulario, deverdo ser apresentadas as
Certiddes de Acervo Técnico (CAT) e/ou
Atestados de Responsabilidade Técnica,
devidamente registrados no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA),
atendendo aos quesitos apresentados na
sequéncia.

Atendido

23383

A avaliagdo da qualificagdo técnica dos
profissionais indicados para as fungdes de
Engenheiro Coordenador-Geral e
Coordenadores Setoriais sera realizada por
meio da analise de certiddes e/ou atestados
apresentados, regularmente emitidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado
e devidamente registrados no conselho
profissional competente, relacionados a
servigos compativeis com o objeto da
licitagdo.

Atendido

2384

Cada Coordenador somente poderd
representar uma Unica empresa ou
consdércio, sob pena de inabilitagdo dos
licitantes.

Atendido

Quadro 5

- Critérios para qualificagdo das Equipes Técnicas

Pontuagdo Maxima 3,0 pontos

1.1. Experiéncia — Tempo de Formagao:
Pontuagdo conforme Diploma de Conclusédo
do Curso Superior com tempo de formagao
para o COORDENADOR GERAL DO
CONTRATO.

Renato de Souza Oliveira

Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 214)
Apresentou o Diploma de Conclus&o (p. 211)

Engenheiro Civil

Registro: 1403251878

Data da Formacéo: 25/08/1978

Tempo de formagdo minima de 10 anos em
Engenharia Civil (obrigatdrio)

Atendido

02 pontos

Tempo de formagdo entre 10 e 12 anos em
curso superior correlacionado ao escopo da
contratagdo.*

Atendido

03 pontos

Tempo de formagdo acima de 12 anos em
curso superior correlacionado ao escopo da
contratagdo.*

Atendido




Pontuagdo Maxima 6,0 pontos

1.2. Competéncia para o trabalho:
Certiddo(8es), Atestado(s) ou
Declaragdo(des), expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, de
que o profissional indicado pela empresa
tenha participado nominalmente de
servigos similares aos detalhados no Termo
de Referéncia.

COORDENADOR GERAL DO CONTRATO

Atestado cujo contetdo contemple atuagdo Atendido |* CAT N.2 004.636/94. DER/MG. Periodo: Novembro/89 a Setembro/1990. "Fiscalizagdo da implantagdo a nivel de
como responsavel técnico, coordenador, revestimento primdrio do trecho CARATINGA - IPANEMA". Responsavel pela fiscalizagdo da implantagdo. (Atestado
gerente ou supervisor em servigos de 2-p.225)
. engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes (obrigatdrio);
Atestado cujo conteudo contenha Atendido  |* CAT N.2 000.683/01. DER/MG. Periodo: Margo/1998 a Junho/2000. "Revisdo e adequagdo dos projetos finais de
planejamento de empreendimentos ou engenharia, supervisdo, acompanhamento e fiscalizagdo das obras de implantagdo e pavimentagdo da 22 pista
assessoramento em projetos ou (duplicagdo) incluindo a restauragdo e o recapeamento da pista existente". (Atestado 5 - p. 241)
02 pontos assessoramento em estudos de engenharia;
Atestado cujo conteido contenha apoio ou Atendido  |* CAT N.2 004.636/94. DER/MG. Periodo: Novembro/89 a Setembro/1990. "Fiscalizagdo da implantagdo a nivel de
execucdo de fiscalizagdo ou gestdo de revestimento primdrio do trecho CARATINGA - IPANEMA". Responsavel pela fiscalizagdo da implantagdo. (Atestado
02 pontos contratos de obras publicas ou servigos de 2-p.225)
engenharia;
Atestado cujo conteudo contenha Atendido |* CAT N.2 3168413/2024. Prefeitura Municiapl de Felixlandia. Periodo: Julho/2023 a Junho/2024. "elaboragdo do
elaboragdo projetos ou de orgamentos de Projeto Executivo de pavimentagdo da Rodovia AMG 930, subtrecho Entr2 BR -040 — Distrito de Sdo José do
02 pontos obras publicas ou servigos de engenharia; Buriti...". Responsével técnico. (Atestado 11 - p. 446)
1.3. ENGENHEIRO CIVIL — COORDENADOR Paulo Maciel Meyer
SETORIAL (PRODUTO 1 - GRUPO 1 - DCI) Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 472)
Apresentou o Diploma de Conclusdo (p. 470)
Engenheiro Civil
Pontuagdo Maxima Registro: 1702384616
5,0 pontos Data da Formagdo: 08/06/1971
Declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual futura (p. 475)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatério)
Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido
02 pontos
Atestado cujo contetido contemple atuagdo Atendido  |* CAT N.2 625/1995. DNER. Periodo: Agosto/1991 a Fevereiro/1993. "Exeugdo de servigos de coordenagdo,
como responsavel técnico, coordenador, supervisdo e controle de obras de melhoramentos e restauragdes na rodovia BR-470/SC...". Coautor Técnico.
gerente ou supervisor em servigos de (Atestado 1 - p. 477)
. engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes e/ou civil (obrigatério);
Atestado cujo contetido contenha apoio ou Atendido  |* CAT N.2 625/1995. DNER. Periodo: Agosto/1991 a Fevereiro/1993. "Exeugdo de servigos de coordenagéo,
execucdo de fiscalizagdo ou gestdo de supervisdo e controle de obras de melhoramentos e restauragdes na rodovia BR-470/SC...". Coautor Técnico.
contratos de obras publicas ou servigos de (Atestado 1 - p. 477)
engenharia;
* CAT N.2 10630/2008. DNIT. Periodo: Novembro/1996 a Janeiro/2003. "Revis3o e atualizagdo do projeto e
01 ponto por atestado (maximo 3) coordenagdo, supervisdo e controle das obras de restauragdo...". Supervisor. (Atestado 2 - p. 481)
* CAT N.2 8124/2013. Infraero. Periodo: Setembro/2011 a Abril/2004. "Coordenago de obra ou servigo técnico -
Gerenciamento, acessoramento e apoio técnico a fiscalizagdo das obras de reparo e sinalizagdo horizontal do
pavimento da pista de pouso 15-33...". Coordenador. (Atestado 6 - p. 502)
1.4 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR Lézaro Antonio Vieira Porto
SETORIAL (PRODUTO 1 - GRUPO 2 - DCI) Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 586)
Pontuagdio Méxima Apresent»ou o.l?iploma de Conclusé&o (p. 583)
6,0 pontos Eng.enhelro Civil
Registro: 1403251592
Data da Formag&o: 03/11/1971
Declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual futura (p. 588)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatdrio)
02 pontos Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido
Atestado cujo contetido contemple atuagdo Atendido  |* CAT N.2 154778/2022. SEINFRA/BA. Periodo: Junho/2019 a Dezembro/2020. "Engenharia consultiva, apoio

como responsavel técnico, coordenador,
gerente ou supervisor em servigos de
engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes (obrigatdrio);

técnico e supervisdo de obras em segmentos rodoviarios na area da SIT/SEINFRA". Responsavel técnico. (Atestado
18 - p. 678)




Atestado cujo conteudo contenha apoio ou Atendido |* CAT N.2 154778/2022. SEINFRA/BA. Periodo: Junho/2019 a Dezembro/2020. "Engenharia consultiva, apoio
execugdo de fiscalizagdo ou gestdo de técnico e supervisdo de obras em segmentos rodoviarios na area da SIT/SEINFRA". Responsavel técnico. (Atestado
contratos de obras de implantagdo, 18- p. 678)
01 ponto por atestado (méaximo 2) restauragdo ou reabilitagdo de rodovias;
* CAT N.2 003.283/2000. DER/MG. Periodo: Fevereiro/1992 a Novembro/1998. "Consultoria de supervisdo de
segunda etapa das obras de duplicagdo da Rodovia Ferndo Dias (BR-381/MG)...". Responsével técnico. (Atestado 7 -
p. 625)
Atestado cujo contetdo contenha apoio ou Atendido |* CAT N.2 3086680/2023. Prefeitura do Municipio de
execugdo de or¢gamentos de obras Contagem. Periodo: Julho/2020 a Julho/2022. "Estudos, Projetos Basicos e Executivos, com a finalidade de apoio e
rodovidrias; suporte a Subsecretaria de Planejamento e projetos do Municipio de Contagem-MG". Responsavel técnico.
(Atestado 21 - p. 817)
01 ponto por atestado (maximo 2)
* CAT N.2 2863258/2021. ECOS - Empresa de Contrugdes, Obras, Servigos, Projetos, Transporte e Transito de
Betim/MG. Periodo: Agosto/2019 a Abril/2021. "Elaboragdo de projeto executivo de implantagdo do loteamento da
Fazenda Bad, urbanistico, geométrico, terraplanagem, drenagem, pavimentagdo, sinalizagdo". Responsavel técnico.
(Atestado 19 - p. 684)
1.5 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR Paulo César Maia Vieira
SETORIAL (PRODUTO 2 — ASSESSORIA Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 857)
Pontuagio Maxima FUNDEINFRA) Apresent_ou o. [?iploma de Conclusé@o (p. 852)
5,0 pontos Engfenhenro Civil
Registro: 1406019291
Data da Formag&o: 17/12/1987
Declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual futura (p. 859)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatério)
02 pontos Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido
Atestado cujo conteudo contemple atuagdo Atendido  |* CAT N.2 004.667/2004. DER/MG. Periodo: Julho/2020 a Julho/2022. "Supervisdo de obras de implantagdo e
como responsavel técnico, coordenador, pavimentagdo em TSD CT DJ-24037/88". Chefe de Equipe. (Atestado 1 - p. 917)
gerente ou supervisor em servigos de
- engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes (obrigatério);
Atestado cujo contetdo contenha apoio ou Atendido  |* CAT N.2 004.667/2004. DER/MG. Periodo: Novembro/1988 a Novembro/1988. "Supervisdo de obras de
execucdo de fiscalizagdo ou gestdo de implantagdo e pavimentagdo em TSD CT DJ-24037/88". Chefe de Equipe. (Atestado 1 - p. 917)
contratos de obras de implantagdo,
restauragdo ou reabilitagdo de rodovias; * CAT N.2 1420150008781. Infraero. Periodo: Fevereiro/2012 a Janeiro/2015. "Assessoramento, Apoio Técnico e
01 ponto por atestado (méximo 3) Fiscalizagdo de projeto executivo e obras do aeroporto de Confins/MG." (Atestado 19 - p. 1176)
* CAT N.2 002.532/1996. DER/MG. Periodo: Janeiro/1994 a Janeiro/1995. "Supervisdo, apoio técnico e
administrativo, elaboragdo de relatérios e outros servigos concernentes a fiscalizagdo." Coordenador de Supervisdo.
(Atestado 9 - p. 967)
1.5 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR Juliana Cristina Kreische
SETORIAL (PRODUTO 3 — ORCAMENTO) Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 1252)
Apresentou o Diploma de Conclusdo (p. 1247)
Pontuagdo Maxima Eng.enhelro Civil
5,0 pontos Registro: 1703450990
Data da Formag&o: 12/02/2000
Responsavel técnica da STCP (pg. 1254)
CTPS com a STCP (1255)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatdrio)
02 pontos Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido
Atestado cujo contetido contemple atuagdo Atendido  |* CAT N.2 00562/2013. INFRAERO. Periodo: 20/05/2010 a12/09/2011. Gerenciamento, assessoramento e apoio
como responsavel técnico, coordenador, técnico a fiscalizagdo e elaboragédo do projeto executivo do terminal de passageiros". Responsavel Técnico (p. 1259)
gerente ou supervisor em servigos de
) engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em obras civis
(obrigatdrio);
Atestado cujo contetido contenha apoio ou Atendido  [* CAT N° 6235/2013. INFRAERO. Periodo: 27/02/2012 a 08/03/2013. Servigos técnicos especializados para
execugdo de orgamentos de obras civis; implantagdo de duas casas de forga. (pg. 1272)
* CAT N° 4307/2020. TJ-DF. Periodo: 08/01/2015 a 01/02/2019. Empresa especializada para desenvolver projetos
01 ponto por atestado (méximo 3) para construgdo da edificagdo anexa ao Férum de Taguatinga. (pg. 1391)
* CAT N° 1342/2020. Municipio de Belém. Periodo: 24/07/2019 a 10/02/2020. Elaboragdo de projetos para um
conjunto habitacional, um centro comercial e uma unidade de referencia de vigilancia das doengas tropicais. (pg.
1427)
A ndo apresentagdo das exigéncias e critérios
considerados obrigatdrios para a
comprovagdo de capacitagdo técnica do
licitante, bem como a ndo comprovagéo das
23.8.11 respectivas exigéncias para os profissionais Atendido

exigidos, implicard a desclassificagdo do
licitante no processo licitatério, resguardado
o direito de recurso.

Quadro 6 - RELACAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES - RP (10 PONTOS)

2391

Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas

‘Pg. 1503 a 1519.




1.1. Descrever os produtos a serem Parcialmente |Foi apresentado de forma clara a descrigdo dos produtos e a periodicidade de entrega. Porém, ndo se identificou o
materializados durante a execugdo do valor agregado que serd proporcionado nem foi demonstrado a forma de medig¢do conforme contido no TR.
contrato e o valor agregado que serd
proporcionado, contemplando, ainda,
periodicidade de entrega e forma de

medigdo.
05 pontos
1.2. Descrever os mecanismos de controle Atendido |Foi apresentado de forma clara o que foi solicitado.
que serdo implementados para garantir a
qualidade do produto, bem como os
05 pontos procedimentos para melhoria continua.

Quadro 10 — Quesi lati ao ido da Proposta — item “d”

Referéncia a todos os Produtos constantes
do instrumento convocatério: Cada auséncia

d1 - Redugdo sobre a nota maxima: 2,0 de referéncia a um Produto

pontos
Descrigdo do contetdo dos Produtos: Cada
d2 - Redugio sobre a nota maxima: 1,0 contetdo impertinente ou ausente
ponto

Descrigdo da periodicidade de elaboragdo de
cada Produto: Cada periodicidade

d3 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5 . .
impertinente ou ausente

ponto

Descrigdo da forma de medigdo de cada 1.1) Auséncia de mengdo a Nota 1 para medigdo= 0,5. Auséncia de mengdo a Nota 2 para medigdo= 0,5. Auséncia de
Produto: Cada forma de medicdo mengdo a Nota 3 para medigdo= 0,5. Auséncia de mengdo a Nota 4 para medigdo= 0,5. Auséncia de mengdo a Nota
d4 - Redugdo sobre a nota méxima: 0,5 impertinente ou ausente 5 para medigdo=0,5.
ponto

Redugdo item 1= 2,5

Quadro 7 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROPOSTA TECNICA

PONTUACAO MAXIMA Descricso

5 ITEM 1 = Pontuagdo méxima inicial 10 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 1 =5 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 1 = 5 pontos

A) 30 pontos CONHECIMENTO DO OBJETO - CO 17 ITEM 2 = Pontuagdo méaxima 20 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 2 = pontos
NOTA FINAL DO ITEM 2 = 17 pontos

22 NOTA FINAL: 22,0

0 ITEM 1 = Pontuagdo méxima inicial 2 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 1 = 3 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 1 = 0 ponto

1.5 ITEM 2 = Pontuagdo méxima inicial 8 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 2 = 6,5 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 2 = 1,5 pontos

0 ITEM 3 = Pontuagdo méxima inicial 6 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 3 =9 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 3 = 0 ponto

0 ITEM 4 = Pontuagdo méxima inicial 2 PONTOS

METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO DESCONTOS SOBRE O ITEM 4 = 2,5 pontos
B) 30 pontos _MPT NOTA FINAL DO ITEM 4 =0 pontos

0 ITEM 5 = Pontuagdo mdxima inicial 4 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 5 = 5 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 5 = 0 ponto

2.5 ITEM 6 = Pontuagdo méxima inicial 6 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 6 = 3,5 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 6 = 2,5 pontos

0 ITEM 7 = Pontuagdo mdxima inicial 2 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 7 = 2 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 7 = 0 pontos

4 NOTA FINAL: 4,0




C) 30 pontos

QUALIFICACAO TECNICA — QT

30

NOTA FINAL: 30,0

D) 10 pontos

RELAGAO DOS PRODUTOS A SEREM
ENTREGUES - RP

7.5

ITEM 1 = Pontuagdo méxima inicial 10 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 1 = 2,5 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 1 = 7,5 pontos

NOTAFINAL: 7,5

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

23111

Caso o licitante ndo comprove a capacidade
e experiéncia requeridas no Quadro 1, sera
atribuido nota zero para a proposta técnica;

Atendido

23.113

Além das hipdteses decorrentes da
insuficiéncia de qualificagdo dos
profissionais, sera atribuido nota zero para a
proposta técnica, o licitante que obtiver
pontuagdo inferior a 50% (cinquenta por
cento) da nota maxima em qualquer dos
quesitos A, B ou D.

N&o atendido | O licitante obteve pontuagdo inferior a 50% na nota: B. Logo, a proposta técnica terd nota zero.

23.11.2

NPT =CO + MPT + QT +RP

63.5

NOTA FINAL =0




o A =2 | ZEGOIAS

O ESTADO QUE DA CERTO

Edital de Concorréncia: 104/2025
Processo: 1420
Contratag3o de servigos especializados, por meio de empresa gerenciadora, para apoio técnico as atividades desempenhadas pela Diretoria de Controle Interno da Gestdo (DCI),
Objeto da ¢a ia do FUNDEINFRA, Geréncia de Custos e Orcamentos de Obras Civis (PL-GECOC) e Diretoria de Gestdo Integrada (DGI), com foco no assessoramento técnico, andlises de
conformidade, acompanhamento de obras e servigos, apoio a fiscali or 30 de obras publicas e atividades de do predial.
Empresa CONSORCIO GERENCIADOR SHRI
STE - SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA S.A. - CNP) 88.849.773/0001-98
HUMBERTO SANTANA ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA. - CNPJ 07.262.587/0001-56
RTA ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA. - CNPJ 04.208.867/0001-98
INFRACONSULT CONSULTORIA DE ENGENHARIA LTDA. - CNPJ 48.316.449/0001-90
Nota Final da Proposta Técnica 91.5
PROPOSTAS TECNICAS Status Observagdes
A Proposta Técnica deve ser apresentada editada e produzida no Atendido

211

formato “A4”

“A3” (para imagens, tabelas, figuras e graficos como especificado neste
anexo)

Redigida no idioma Portugués do Brasil (permitidos termos em lingua Atendido
estrangeira desde que para identificar nomes préprios e termos técnicos
de designac¢do consagrada em outra lingua)

L N - . uen Atendido
Digitalizadas em formato de arquivo eletrénico de extensdo “.pdf”, com

leitura possivel pelos softwares de leitura de arquivos do tipo Formato
Portatil de Documento mais tradicionais no mercado.

Na&o deverd conter rasuras ou emendas ou entrelinhas.

Devera ser redigida em paginas timbradas que identifiquem a licitante, Parcialmente
constando seu nome e endereco

O timbrado ndo consta o enderego

Com todos os seus documentos datados Atendido

Devendo ainda ser assinada pelo(s) representante(s) legal(is) do licitante Atendido
ou por pessoa legalmente habilitada (procuragdo por instrumento
publico devidamente registrado)

Esta assinada sé pelo representante da lider

215

Na proposta técnica ndo podera haver mengdo a pregos, sob pena de Atendido
desclassificagdo.

216

A Licitante devera destacar nos atestados apresentados, por meio de N&o atendeu
grifos, os servigos, valores e datas que atendam as exigéncias do
presente edital e seus anexos.

Nao se grifou todas as informagdes necessarias para a conferéncia.

219

A Licitante devera destacar, em todos os atestados apresentados, as N&o atendeu
experiéncias especificas a serem comprovadas, utilizando marcagdo na
cor amarela.

Nao se grifou todas as informagdes necessarias para a conferéncia.

2.1.10

A Licitante devera apresentar exclusivamente a quantidade necessdria Parcialmente
de atestados para comprovar a experiéncia exigida, evitando o envio de
documentos excedentes.

Enviou-se atestados em quantidade superior ao necessario.

Quadro 1 - Critério para verificagdo da

e iéncia do licif Status

Observagdes

Minimo 1 atestado

Comprovar experiéncia na execugdo de no minimo 06 (seis) meses Parcialmente
consecutivos de um dos seguintes servigos: gerenciamento, apoio ao
gerenciamento, supervisdo, assessoria técnica, assisténcia técnica ou
apoio a fiscalizagdo de projetos e/ou obras rodovidrias publicas. A
experiéncia deve abranger uma variedade de intervengdes rodoviarias,
incluindo manutencdo, recuperagéo, ampliagdo de capacidade,
implantagdo de novos trechos ou seguranga viaria, em contratos com
entidades da Administragdo Publica (direta ou indireta, em qualquer
esfera governamental) ou em concessdes rodoviarias.

N&o destacou de amarelo

12) Servigos técnicos especializados no gerenciamento do programa de obras de duplicagdo,
melhoramento para adequagdo de capacidade e seguranga, incluindo a construgdo, instalagdo
de sistemas operacionais e operagdo provisoria dos tdneis: Rio Piracicaba (pista da direita e da
esquerda), Anténio Dias e Prainha, Variante Rio Santa Barbara, na Rodovia BR-381/MG (norte) e
de adequagdo de capacidade, seguranca e melhoramentos do Anel Rodovidrio de Belo Horizonte
nas Rodovias BR-262/040/MG, em conformidade com as Normas e Procedimentos
Administrativos sobre Contratagdes de Obras e Servigos de Engenharia, vigentes no DNIT.

CAT: 1420200000054

Contratante: DNIT

Empresa: STE

Participagdo: 30%

Periodo: 18/03/2015 a 24/02/2019 = 1439 DIAS - 47,9 MESES > CONSIDERANDO 30% = 14,3
MESES

Servigos: pagina 94 a 117

22) Servigos técnicos especializados visando a elaboragdo, iplantagdo e operagdo de sistema de
geréncia de pavimentos - SGP, apoio de rpojetos complementares de engenharia rodoviaria e
auditoria técnica de qualidade de obras e servigos rodovidrias das rodovias sobre a
adminsitragdo da EGR

CAT: 1783750

Contratante: EGR - EMPRESA GAUCHA DE RODOVIAS S.A.

Empresa: STE

Participagdo: 33%

Periodo: 25/05/2014 a 25/05/2019 = 1826 DIAS - 60,8 MESES > CONSIDERANDO 33% = 20 MESES
Servigos: pagina 122 a 140




Minimo 1 atestado

Comprovar a execugdo de, no minimo, um dos seguintes servigos:
gerenciamento, apoio ao gerenciamento, assessoria técnica, apoio
técnico, apoio a fiscalizagdo, supervisdo ou gestdo de obras, ou de
programas de obras. Essa experiéncia deve estar diretamente vinculada
a construgdo, reforma ou ampliagdo de obras civis destinadas a
prestagdo de servigos publicos, e/ou também 2 elaboragdo ou anélise de
orgamento de obras civis, garantindo proficiéncia tanto na gestdo fisica
quanto na financeira desses empreendimentos. Cada atestado
apresentado devera comprovar uma drea construida de, no minimo,
1.935,00 m? (mil novecentos e trinta e cinco metros quadrados)

Parcialmente

N&o destacou de amarelo

12) Consultoria técnica especializada para o gerenciamento de obras do projeto de mobilidade
urbana de Feira de Santana - BRT (6.132 m?, 6.283 m?, 5.405 m?)

CAT: 97332/2021

Contratante: MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA

Empresa: STE

Participagdo: 100%

Periodo: 01/07/2016 a 21/12/2020 = 1634 DIAS - 54,4 MESES

Servigos: pagina 203 a 225

Minimo 1 atestado

Capacitagdo comprovada de execugdo dos servigos de estratégia
organizacional (Planejamento Estratégico — baseado em Balanced Score
Card)

Parcialmente

Né&o destacou de amarelo

12) Contratagdo de empresa para prestagdo de assessoramento em gestdo publica e engenharia
consultiva para atuagdo nas areas de planejamento e gestdo, com o aprimoramento dos
mecanismos de governanga e gerenciamento das demandas dos empreendimentos e programas
previstos no Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC), constantes dos Planos Plurianuais
(PPA’s) 2012-2015 e 2016-2019".

CAT: 0720230001077

Contratante: DNIT

Empresa: STE

Participagdo: 50%

Periodo: 28/01/2020 a 17/12/2021 = 689 DIAS - 22,9 MESES > CONSIDERANDO 50% = 11,4
MESES

Servigos: pagina 437 a 470

Minimo 1 atestado

Capacitagdo comprovada de realizagdo de servigos de consultoria em
gerenciamento de riscos, baseados na metodologia COSO — The
Comittee of Sponsoring Organizations of The Treadway Commission,
INTOSAI - Organizagdo Internacional de Entidades Fiscalizadoras
Superiores ou I1SO 31000:2009 da International Organization for
Standardization (1SO).

Parcialmente

Na&o destacou de amarelo

12) Contratagdo de empresa para prestagdo de assessoramento em gestdo publica e engenharia
consultiva para atuagdo nas areas de planejamento e gestdo, com o aprimoramento dos
mecanismos de governanga e gerenciamento das demandas dos empreendimentos e programas
previstos no Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC), constantes dos Planos Plurianuais
(PPA’s) 2012-2015 e 2016-2019".

CAT: 0720230001077

Contratante: DNIT

Empresa: STE

Participagdo: 50%

Periodo: 28/01/2020 a 17/12/2021 = 689 DIAS - 22,9 MESES > CONSIDERANDO 50% = 11,4
MESES

Servigos: pagina 437 a 470

Minimo 1 atestado

Capacitagdo comprovada de gerenciamento de projetos superior ou
equivalente ao PMO, envolvendo o uso das boas préticas de mercado
descritas no PMBOK® do PMI® apresentadas nas dreas de conhecimento
de gerenciamento de escopo, prazo, custos, qualidade, recursos
humanos, qualidade, contratos, integragdo, riscos e comunicagdo.

Parcialmente

Né&o destacou de amarelo

12) Contratagdo de empresa para prestagdo de assessoramento em gest&o publica e engenharia
consultiva para atuagdo nas areas de planejamento e gestdo, com o aprimoramento dos
mecanismos de governanga e gerenciamento das demandas dos empreendimentos e programas
previstos no Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC), constantes dos Planos Plurianuais
(PPA’s) 2012-2015 e 2016-2019”.

CAT: 0720230001077

Contratante: DNIT

Empresa: STE

Participagdo: 50%

Periodo: 28/01/2020 a 17/12/2021 = 689 DIAS - 22,9 MESES > CONSIDERANDO 50% = 11,4
MESES

Servigos: pagina 437 a 470

Caso a licitante comprove a capacidade e a experiéncia requeridas no
Quadro 1, tera sua Proposta Técnica analisada qualitativamente

226 conforme a Fase 2. Caso contrdrio, sera desclassificada e ndo terd sua
proposta técnica analisada.
A Proposta Técnica devera incluir uma descrigdo detalhada dos servigos
de gerenciamento em consonancia com as atividades desenvolvidos nas
unidades a serem atendidas, a metodologia de execugdo e organizagdo
das atividades, as tecnologias aplicadas, a alocagdo da equipe e demais
requisitos essenciais para o cumprimento do objeto, apresentando a
seguinte estrutura:
231
a) Capa; Atendido
b) Sumario; Atendido
c) Introdugdo; Atendido
d) Desenvolvimento Atendido
e) Consideragdes Finais; Atendido
f) Referéncias Atendido
A apresentacdo do contetido devera observar:
a) Papel: formato A4 (210 mm x 297 mm). Atendido Demonstragdo de Conhecimento do Objeto: OK
Metodologia e Programa de trabalho: OK
Relacdo dos Produtos que serdo entregues: OK
No entanto, para a apresentagdo de tabelas, graficos ou imagens que Atendido Nao tem A3
exijam maior espago visual, podera ser utilizado o formato A3 (297 mm x.
420 mm). Nesse caso, cada pagina no formato A3 sera contabilizada
como duas paginas A4.
b) Margens: superior e esquerda de 3 cm; inferior e direita de 2 cm. Ndo atende Demonstragdo de Conhecimento do Objeto: N&o esta de acordo
Metodologia e Programa de trabalho: Ndo estd de acordo
Relacdo dos Produtos que serdo entregues: Ndo esta de acordo
c) Fonte: Arial, tamanho 12 para o corpo do texto e 10 para tabelas, Ndo atende Demonstragdo de Conhecimento do Objeto: Usaram Arial MT
232 citagdes, notas de rodapé, legendas e fontes de ilustragdes e tabelas. Metodologia e Programa de trabalho: Usaram Arial MT

Relacdo dos Produtos que serdo entregues: Usaram uma fonte Microsoft

d) Espagamento: entrelinhas de 1,5cm no corpo do texto; espagamento
simples em citagdes com mais de trés linhas, notas de rodapé,
referéncias, legendas e fontes de ilustragdes e tabelas.

Parcialmente

Demonstragdo de Conhecimento do Objeto: Parcialmente
Metodologia e Programa de trabalho: OK
Relagdo dos Produtos que serdo entregues: Ndo esta de acordo




e) Alinhamento: texto justificado; titulos das se¢des alinhados a
esquerda.

Parcialmente

Demonstragdo de Conhecimento do Objeto: OK
Metodologia e Programa de trabalho: OK
Relagdo dos Produtos que serdo entregues: OK

) Paragrafos: recuo de 1,25 cm na primeira linha. N3o atende Demonstragdo de Conhecimento do Objeto: N&o esta de acordo
Metodologia e Programa de trabalho: Ndo estd de acordo
Relagdo dos Produtos que serdo entregues: Ndo estd de acordo
Para a numeragdo de paginas: inserida a partir da capa, no canto inferior Atendido Demonstragdo de Conhecimento do Objeto: OK
233 direito, a 2 cm da borda superior, utilizando a mesma fonte do corpo do Metodologia e Programa de trabalho: OK
texto, em tamanho 12. Relagdo dos Produtos que serdo entregues: OK
Quadro 2 — Nimero limite de paginas Status Observagdes
20 péaginas Demonstragdo de Conhecimento do Objeto Atendido
20 paginas Metodologia e Programa de trabalho Atendido
N3o se aplica Qualificagdo das Equipes Técnicas Atendido
20 paginas Relagdo dos Produtos que serdo entregues Atendido
Quadro 03 - CONHECIMENTO DO OBJETO - CO (30 PONTOS) Status Observagbes
2.3.6.1 Devera conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Atendido Pag 489 a 508

1.1 Discorrer sobre as diretrizes organizacionais e objetivos estratégicos
da GOINFRA, evidenciando como as competéncias das unidades a serem
atendidas pela contratagdo contribuem para o alcance desses objetivos,
apresentando exemplos concretos.

Atendido (Parcial)

Onde é solicitado a apresentagdo de exemplos concretos: O texto atende a esséncia do critério,
mas ndo apresenta exemplos especificos de atividades reais, apenas tipos de atividades com
exemplos implicitos. Possui imagem ilegivel que afeta no complementagdo da anélise. Pag 489 a
491

1. Conhecimento da Contratante
(10 pontos)

1.2 Apresentar as competéncias das unidades a serem atendidas pela
contratagdo no ambito do GOINFRA e correlaciona-las com os produtos
e servigos especificados no instrumento convocatorio

Atendido

Considerando que as competéncias da DCI ndo estdo publicadas oficialmente, aceita-se as
competéncias listadas, visto que fizeram citagdes especificas ndo citadas (CGE, Compliance, 1SO),
e no regulamento estdo mais amplas;

Considerando que as competéncias da FUNDEINFRA ndo estdo publicadas oficialmente, aceita-
se as competéncias listadas, com base na Lei.

Considerando que as competéncias da GECOC n3o estdo publicadas oficialmente, aceita-se as
competéncias listadas, com base na Lei.

Considerando que as competéncias da DGI ndo estdo publicadas oficialmente, aceita-se as
competéncias listadas, com base na Lei. Pag 491 a 493

1.3 Demonstrar conhecimento sobre a legislagdo aplicivel a prestagdo
de servigos técnicos de engenharia consultiva e discorrer sobre sua
relagdo com o objeto contratual

Atendido (Parcial)

E citado na pagina 496 a suspensao da eficacia das Leis n® 22.940/2024 e n® 23.291/2025, e um
texto explicativo que pode induzir a interpretar que a liminar afetaria obras ja contratadas, pois
menciona impacto direto em “servigos contratados” e “repasses suspensos”, sem esclarecer que
a decisdo do STF tem efeito apenas prospectivo. Assim, o texto amplia o alcance real da liminar e
pode sugerir paralisagdo generalizada ndo prevista na decisdo.

2.1 Quais sdo os principais desafios técnicos, operacionais, juridicos e
normativos para a implantagdo de procedimentos, rotinas e fluxos na
Administragdo Publica? 2.1.1 Caracterize os ativos sob responsabilidade
da Goinfra e a importancia do aprimoramento das estratégias de gestdo
e de controle preventivo para a atuagdo da Agéncia.

Atendido (Parcial)

No quadro 4.1.4 da pag 499 ele relacionou a Quantitade / Extensdo de Rodovias estaduais
divergente do Relatério de Gestdo GOINFRA 2024.

Citou o programa Goids em Movimento — Eixo Pontes como um programa vigente, porém teve
suspensao da licitagdo conforme citado no Relatdrio de Gestdo GOINFRA 2024.

A quantidade de aerédromos citados também diverge dos quantitativo em jurisdigdo da Goinfra,
conforme Relatério de Gestdo GOINFRA 2024.

2.2 Explicar como obter e adotar indicadores baseados nos orgamentos
de obras civis para comparagdo e avaliagdo de projetos, para garantir a
confiabilidade dos quantitativos, para verificar a compatibilidade dos
custos com as definigdes técnicas do projeto, para validar orcamentos e
para reduzir riscos oriundos de estimativas imprecisas.

N&o atende

A figura 4.1.3 da pag 501 esta com a qualidade ilegivel, e nela esta contido os indicadores
relacionadores no quadro 4.1.5, portanto, ndo é possivel conferir seu contetido e a
aplicabilidade no restante do item.

2. Conhecimento sobre o Objeto
contratado
(20 pontos)

2.3 Como as diferentes fases de um projeto rodoviario influenciam a sua
qualidade final? Explique o papel do projetista, do analista de projetos,
do fiscal de obras e do gestor de contrato, em cada etapa, desde o
anteprojeto até a entrega do empreendimento. Destaque 0s riscos, 0s
desafios na verificagdo técnica, a importancia da compatibilizagdo entre
as disciplinas envolvidas e do fluxo eficiente de informacgdes fase a fase
da execugdo da obra.

Atendido (Parcial)

A figura 4.1.4 da pag 504 que contém as FASES DE UM PROJETO estd com a qualidade ilegivel, o
que influencia parcialmente a andlise do contetdo do item.
O restante do contelido esta condizente.

2.4 Explique como a gestdo da manutengdo predial pode ser adotada
pela Administragdo Publica para aferi¢do e analise dos desembolsos ao
longo de um dado periodo. Quais os principais gargalos a serem
monitorados? Como estabelecer um planejamento capaz de subsidiar a
tomada de decisdes relativas a investimentos nos préprios publicos?

Atendido

Pag 505 a 507.

O conteldo apresentado atende ao item 2.4, pois explica de forma completa como a
manutengdo predial permite aferir desembolsos, identifica os principais gargalos e descreve o
planejamento necessario para subsidiar decisdes de investimento.

2.5 Elaborar uma conclusdo consolidada sobre o conhecimento do
objeto apresentado nos itens anteriores, sintetizando os principais
pontos abordados, como competéncias institucionais, estrutura
funcional e desafios para entrega dos produtos. A conclusdo deve
descrever objetivamente as atribui¢des da consultoria no trabalho de
assessoramento e sua importancia no cumprimento das metas das
unidades e, consequentemente, da GOINFRA.

Atendido (Parcial)

A conclusdo apresentada ndo sintetiza plenamente os contetidos dos itens anteriores, pois ndo
integra de forma explicita os desafios, competéncias institucionais e a estrutura funcional ja
discutidos. Ela descreve o contexto e as atribuigdes da consultoria, mas carece de uma
amarragdo final que consolide todos esses elementos em uma sintese Unica. P4g 507 a 508

Quadro 8 - Quesitos relativos ao contetido da Proposta — item “a”

Status

Observagdes

al- Redugdo sobre a nota
maxima: 1,0 ponto

Adequagdo do contetido ao tema: Cada auséncia de informagdo
solicitada no item 1 e no item 2 do Quadro 3

1.1) Ndo apresenta exemplos especificos de atividades reais, apenas tipos de atividades com
exemplos implicitos = 1,0.
Imagem ilegivel que afeta no complementacdo da andlise = 1,0.

Reducdo item 1= 2

a2 - Redugdo sobre a nota
maxima: 1,0 ponto

Originalidade do contetdo: Cada apresentagdo de contetido n&o original
ou sem apresentagdo de referéncia ou referéncia inconforme

Sem penalizagdo.
O material apresentado € original, construido pela licitante.

a3 - Redugdo sobre a nota
maxima: 0,5 pontos

Capacidade de selecionar, organizar e relacionar de forma coerente os
argumentos

pertinentes ao tema: Cada apresentagdo de contetdo desorganizado*,
incoerente** ou n3o pertinente***

1.3) Interpretagdo divergente da suspensdo da eficacia das leis do Fundeinfra = 0,5.
Redugdo item 1= 0,5

2.2) Imagem ilegivel impossibilitando a conferéncia do contetdo = 0,5
2.3) Imagem ilegivel impossibilitando a conferéncia do contetdo = 0,5

Reducdo item 2=1




a4 - Redugdo sobre a nota
maxima: 1,0 pontos

Veracidade das informagdes: Apresentagdo de informagdes
equivocadas****

2.1) Citagbes divergente do documento de referéncia (Relatério de Gestdo GOINFRA 2024) = 1,0.

Redugdo item 2=1

Quadro 4 - METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO - MPT (30 PONTOS) Status Observagdes
23.7.1 Devera conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Atendido Pag510a529
1. Definigio de Objetivos 1.1. Disc.orrer sobre os objetiyos‘gerais e especificos da contratagdo, Atendido Estabelece uma correlagdo direta, objetiva e mensura’ve.l .c(.>m os indicadores de sucesso e
(02 Pontos) correlacionando-os como os indicadores de sucesso propostos para complementa com um quadro que reforga essa compatibilizagdo. Pag 510 e 511
avaliacdo do trabalho da Consultoria.
2.1. Apresentar a abordagem metodoldgica que serd empregada, Atendido O texto atende ao item e apresenta de forma clara a metodologia adotada (MIGTE) e compara

2. Metodologia de Trabalho
(08 pontos)

comparando as vantagens e desvantagens sobre o emprego de outras
metodologias disponiveis para gestdo de projetos, de processos ou de
atividades, para o escopo contratado

com outras metodologias, destacando vantagens e limitagdes. Também justifica por que o
modelo hibrido é o mais adequado ao escopo continuado e transversal da contratagdo. Pag 511
e512

2.2. Apresentar de forma detalhada o planejamento estratégico a ser
aplicado durante a execugdo do contrato, especificando as fases e o
cronograma, bem como a distribuigdo dos recursos.

Atendido (Parcial)

A Figura 4.2.1 - Fluxo Metodoldgico de Execugdo, Monitoramento e Encerramento Contratual na
Pag 513 esta ilegivel, inviabilizando a conferéncia completa do item.

O item pedia a apresentagdo de forma detalhada, e foi apresentado de forma sintetizada. PAg
513e514

empregadas, incluindo os critérios de sele¢do dessas ferramentas, além
da capacitagdo e do suporte que serdo oferecidos.

2.3. Apresentar os processos e procedimentos que serdo empregados, Atendido Os processos e procedimentos apresentados atendem ao item, pois combinam padronizagdo
incorporando os critérios de padronizagdo, flexibilidade e formal (ISO, PMBOK, manuais e fluxogramas) com mecanismos de flexibilidade e adaptabilidade,
adaptabilidade para lidar com mudangas e imprevistos. como metodologias ageis, PDCA e controle de mudangas. Pag 514 e 515

2.4. Descrever detalhadamente as ferramentas e tecnologias que serdo Atendido O item esta compatibilizado, pois o texto detalha as ferramentas e tecnologias que serdo

adotadas, juntamente com seus critérios de sele¢do. Além disso, apresenta de forma completa o
plano de capacitagdo e suporte, atendendo integralmente ao requisito. Pag 515 e 516

3.1. Discorrer de forma abrangente sobre a gestdo de equipe que sera
utilizada, incluindo sua estrutura organizacional, os papéis
desempenhados pelos membros e suas respectivas responsabilidades.

Atendido (Parcial)

A Figura 4.2.2 — Organograma do Consorcio esta ilegivel na pag 517, impossibilitando a
conferéncia total do item.

O texto atende parcialmente ao item, pois descreve de forma abrangente a gestdo da equipe,
sua estrutura organizacional funcional e os papéis e responsabilidades de cada membro.

3.2. Descrever o modelo administrativo a ser utilizado, especificando a Atendido O texto é compativel com o item, atendendo a tudo o que é solicitado: modelo administrativo,
3. Gestio da Equipe atuagdo da equipe a ser alocada, as atribuigdes dos setores envolvidos e atuagdo da equipe, atribuigdes setoriais e relacionamento estruturado com a GOINFRA,
(06 pontos) o relacionamento com a GOINFRA na transferéncia de dados e incluindo transferéncia segura e rastreavel de dados.
informacdes.
3.3. Apresentar o histograma de alocagdo da equipe técnica, incluindo N&o atende A Figura 4.2.3 — Histograma de Alocagdo da Equipe Técnica por Produto, Figura 4.2.4 — Equipe
identificagdo das atividades previstas e distribui¢do das equipes ao Técnica Alocada por Produto e Figura 4.2.5 — Cronograma de Execugdo com Alocagdo dos
longo do periodo de execugdo dos servigos. Profissionais por Produto (pag 519 a 520) estdo ilegiveis, impossibilitando a conferéncia total do
item.
O restante do conteldo estd coerente, porém referencia a todo momento as 3 imagens ilegiveis.
4.1. Apresentar as estratégias relacionadas a comunicagdo a serem Atendido O texto atende ao item, contemplando plano de comunicagdo, estratégias, canais, periodicidade,
adotadas: plano de comunicagdo, canais utilizados, frequéncia das tipos de comunicagdo e ferramentas tecnoldgicas necessdrias. Pag 520 e 521
interagdes e os tipos de comunicagdo e ferramentas que serdo
4. Comunicagdo empregados
(02 pontos) 4.2. Abordar como sera implementada a gestdo da comunicagdo entre Atendido O texto atende ao item, fornecendo identificagdo, analise, engajamento e gerenciamento dos
as partes interessadas, incluindo detalhes sobre identificagdo, analise, stakeholders, com métodos, ferramentas e processos estruturados. Pag 521 a 522
engajamento e gerenciamento, pertinentes ao desenvolvimento do
trabalho.
5.1. Discorrer sobre os riscos identificados, abrangendo a analise dos N3o atende A Figura 4.2.6 — Riscos Identificados e Potenciais Eventos Adversos estd ilegivel, impossibilitando
potenciais eventos adversos que possam impactar os objetivos do a conferéncia do item. Pag 523
contrato.
5.2. Apresentar a avaliagdo e priorizagdo dos riscos identificados, Atendido O item esta compativel com abordagem completa sobre avaliagdo, critérios, priorizagédo e
esclarecendo os critérios estabelecidos para determinar sua metodologia. Pag 523, 524, 525
probabilidade e impacto.
5.3. Apresentar a matriz de riscos considerando alocagdo dos riscos, sua Atendido O texto atende ao apresentar uma matriz de riscos completa, contendo probabilidade, impacto,

5. Gest&o de Riscos
(04 pontos)

priorizagdo e medidas de mitigagdo planejadas.

priorizagdo, agdes previstas e alocagdo clara das responsabilidades. A matriz esta alinhada as
praticas de governanga e fornece base sélida para monitoramento e mitigagdo estruturada. Pag
525e526

5.4. Apresentar estratégias de mitigagdo para os riscos prioritarios,
visando reduzir sua probabilidade de ocorréncia ou minimizar seu
impacto, garantindo a continuidade das atividades e o sucesso no
atingimento dos objetivos.

Atendido (Parcial)

Figura 4.2.8 — Estratégias para reduzir a probabilidade de ocorréncia ou minimizar o impacto
estd ilegivel na PAg 526, impossibilitando a analise completa do item.

O texto atende ao item ao detalhar estratégias especificas de mitigagdo para os riscos
prioritdrios, voltadas a redugdo da probabilidade ou impacto. As agdes preventivas e corretivas
asseguram continuidade operacional, alinhamento institucional e fortalecimento da governanca.
Pag 525 e 526

6.1. Apresentar as estratégias que serdo utilizadas para mobilizagdo ao Atendido O texto atende ao requisito ao descrever estratégias, procedimentos, ferramentas e
inicio do contrato, destacando os procedimentos e ferramentas responsabilidades envolvidos na mobilizagdo contratual. Pag 527
relevantes.
6. Implementagio do Plano de 6.2. Descrever os elementos de monitoramento e controle que serdo Atendido O texto descreve de forma abrangente e técnica os elementos, procedimentos e ferramentas
Trabalho empregados, incluindo procedimentos e ferramentas especificas. para monitoramento e controle da execugdo contratual. Pag 527 e 528
(06 pontos)
6.3. Discorrer sobre os instrumentos utilizados na avaliagdo de Atendido O contelido apresentado atende, pois descreve de maneira clara, técnica e completa os
progresso e na realizagdo de ajustes oportunos. instrumentos de avaliagdo de progresso e os mecanismos para ajustes oportunos, alinhados a
governanga, indicadores, metodologias de gestdo e ferramentas de monitoramento. Pag 528 e
529
7. Documentagdo e Registro 7.1. Apresentar os procedimentos de gestdo de documentos, incluindo Atendido O texto atende ao item, apresentando de forma objetiva e técnica todos os procedimentos de
(02 pontos) organizagdo e rastreabilidade, bem como as medidas de acesso e gestdo documental, rastreabilidade, acesso e seguranca exigidos, compativeis com normas e
seguranga da informagdo. boas praticas de governanca da informagéo.
Status Observagdes

Quadro 9 - Quesitos relativos ao contetido da Proposta — item “b”

b1 - Redugdo sobre a nota
maxima: 0,5 ponto

Clareza* na organizagdo do raciocinio: Cada inconsisténcia

2.2) Imagem ilegivel impossibilitando a conferéncia do conteudo = 0,5
3.1) Imagem ilegivel impossibilitando a conferéncia do contetdo = 0,5
3.3) Imagem ilegivel impossibilitando a conferéncia do contetdo = 0,5
5.1) Imagem ilegivel impossibilitando a conferéncia do contetdo = 0,5
5.4) Imagem ilegivel impossibilitando a conferéncia do contetdo = 0,5
Reducdo item = 2,5




b2 - Redug&o sobre a nota
maxima: 1,0 ponto

Elucidagdo das técnicas e eventuais recursos humanos, tecnoldgicos,
moveis e imdveis necessarios a execugdo do objeto, dividido por etapa
da execugdo: Cada inconsisténcia ou omissdo dos elementos exigidos no
Quadro 4

Sem penalizagdo.
O material elucida as técnicas divididas por etapas.

b3 - Redug&o sobre a nota
mdxima: 1,0 ponto

Qualidade das fontes de dados consultadas: Apresentagdo de dados
equivocados**

Sem penalizagdo.

QUALIFICAGAO TECNICA - QT (30 PONTOS) Status Observacdes
2.3.8.1 Este item ndo possui limitagdo de quantidade de péginas. Atendido Paginas 532 a 1707
A licitante devera apresentar nominalmente os profissionais Atendido
especialistas com indicagdo das fungdes, o nivel de experiéncia de cada
profissional, conforme o Anexo Ill — MODELO DE FICHA CURRICULAR.
2382 Juntamente com o formuldrio, deverdo ser apresentadas as Certides de
Acervo Técnico (CAT) e/ou Atestados de Responsabilidade Técnica,
devidamente registrados no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA), atendendo aos quesitos apresentados na sequéncia.
A avaliagdo da qualificagdo técnica dos profissionais indicados para as Atendido
fungdes de Engenheiro Coordenador-Geral e Coordenadores Setoriais
sera realizada por meio da analise de certiddes e/ou atestados
2383 apresentados, regularmente emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado e devidamente registrados no conselho profissional
competente, relacionados a servigos compativeis com o objeto da
licitagdo.
23.8.4 Cada Coordenador somente poderd representar uma tnica empresa ou Atendido
consorcio, sob pena de inabilitacdo dos licitantes.
Quadro 5 - Critérios para qualificagdo das Equipes Técnicas Status Observagbes
1.1. Experiéncia — Tempo de Formagdo: Atendido Apresentou certiddo de Registro e quitagdo (p. 929)
Pontuagdo conforme Diploma de Concluséo do Curso Superior com 3 pontos Apresentou diploma (p. 927-928)
tempo de formagdo para o COORDENADOR GERAL DO CONTRATO. Formagdo: 01/1992
Fabio Araujo Nodari (pag 532 a 931)
Pontuagdo Maxima 3,0 pontos CREA: 24018/V e 78091/D-RS
RNP: 2200996420
_ Tempo de formagdo minima de 10 anos em Engenharia Civil Atendido 33 anos de formado
(nhrigatarin
02 pontos Tempo de formagdo entre 10 e 12 anos em curso superior Atendido 33 anos de formado
correlacionado ao escopo da contratagdo.*
03 pontos Tempo de formagdo acima de 12 anos em curso superior correlacionado Atendido 33 anos de formado
a0 escopo da contratagdo.*
1.2. Competéncia para o trabalho: Atendido Apresentou certiddo de Registro e quitagdo (p. 929)
Certiddo(6es), do(s) ou Declaragdo(des) dido(s) por pessoa 6 pontos Apresentou diploma (p. 927-928)
juridica de direito publico ou privado, de que o profissional indicado Formagdo: 01/1992
Pontuagdo Maxima 6,0 pontos |pela empresa tenha participado nominalmente de servigos similares Fabio Araujo Nodari (pag 532 a 931)
aos detalhados no Termo de Referéncia. CREA: 24018/V e 78091/D-RS
COORDENADOR GERAL DO CONTRATO RNP: 2200996420
Atestado cujo contetido contemple atuagdo como responsavel técnico, Atendido CAT N° 1020250001113 (pag 539) GOINFRA
coordenador, gerente ou supervisor em servigos de engenharia Periodo: 15/08/2023 até 31/12/2024
consultiva ou gerenciamento de empreendimentos focados em RESPONSAVEL TECNICO, SUPERVISAO OU COORDENACAO: EXECUCAO SERVICOS AFINS E
infraestrutura de transportes (obrigatorio); CORRELATOS EM TRANSPORTES, EXECUCAO SERVICOS AFINS E CORRELATOS EM MEIO
- AMBIENTE, PROJETO RODOVIA, TRANSPORTE MEIO AMBIENTE
CAT N° 0720220000703 (pag 829) DNIT
Periodo: 21/08/2012 até 03/04/2020
RESPONSAVEL TECNICO, COORDENADOR SETORIAL: PROGRAMA CREMA
Atestado cujo conteudo contenha planejamento de empreendimentos Atendido CAT N2 0720230000393 (pag 705) DNIT
ou assessoramento em projetos ou assessoramento em estudos de Periodo: 09/11/2016 até 07/11/2022
engenharia; Responsavel Técnico, Assessoria Projeto: SERVIGOS ESPECIALIZANOS A DIRETORIA DE
INFRAESTURURA FERROVIARIA DO DNIT, PROGRAMA PAC
02 pontos
CAT N2 0720230001077 (pag 755) DNIT
Periodo: 17/05/2016 até 17/12/2021
Responsével Técnico, Assessoria, Planeiamento em portos fluviais.
Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou Atendido CAT N2 86070/2021 (pag 732) MUNICIPIO DE FEIRA DE SANTANA-BA
gestdo de contratos de obras publicas ou servigos de engenharia; Periodo: 01/07/2016 até 21/12/2020
Responsavel por consultoria de construgdo, terraplenagem, drenagem, estruturas metalicas,
lajes pre-fabricadas, instalagdes infra urbanas.
02 pontos
CAT N2 1420200000051 (pag 789) DNIT
Periodo: 03/2015 até 11/2018
Responsavel por coordenagdo e execugdo de obras/servigos transportes rodoviarios.
Atestado cujo contetdo contenha elaboragéo projetos ou de Atendido CAT N2 1389789 (pag 866) DER-DF
orgamentos de obras publicas ou servigos de engenharia; Periodo: 30/03/2010 até 28/02/2013
02 pontos Responsavel projeto estradas, terraplenagem, pavimentagdo, interse¢des, drenagem,
sinalizagdo. Orgamento e plano de execugdo.
Apresentou certiddo de Registro e quitagdo (p. 1100)
Apresentou diploma (p. 1096-1097)
Formagdo: 01/1988
Pontuagdo Maxima 1.3. ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 1 — Atendido Daniel Irigoyen bolsoni (pag 932 a 1102)
5,0 pontos GRUPO 1-DCl) 5 pontos CREA: 2200788037/V

RNP: 2200788037




Tempo de formagdo minima de 10 anos (obrigatério) Atendido 37 anos de formado
Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido 37 anos de formado
02 pontos
Atestado cujo contetido contemple atuagdo como responsavel técnico, Atendido CAT N2 320541/2023 (pag 938) SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS - SOP/CE
coordenador, gerente ou supervisor em servigos de engenharia Periodo: 07/2022 até 07/2024
consultiva ou gerenciamento de empreendimentos focados em Responsavel por Execugdo de Servigos de Consultoria e Prestagdo de Servigos Técnicos
- infraestrutura de transportes e/ou civil (obrigatério); Especializados de Supervisdo de Obras Rodoviarias Integrantes do Sistema
Rodovidrio Estadual - Ceara.
Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou Atendido CAT N2 1931549 (pag 977) DAER-RS
gestdo de contratos de obras publicas ou servigos de engenharia; Periodo: 07/2019 até 07/2022
Responsavel por fiscalizagdo de obras rodoviarias, Manutengdo, Implantagdo, Pavimentagdo e
Restauragdo, Assessoria aos Projetos de Desapropriagdo e Supervisdo Ambiental.
CAT N2 1776300 (pag 993) PMPA - Prefeitura Municipal de Porto Alegre
Periodo: 02/2017 até 03/2018
01 ponto por atestado (maximo 3) Responsavel por Servigos de Apoio Técnico e Operacional a Supervisdo e Fiscalizagdo das Obras.
CAT N2 1698125 (pag 1004) DAER/RS
Periodo: 02/2014 até 12/2017
Responsavel por fiscalizagdo de obras, projeto drenagem, sinalizagdo, geométrico, estudos
topogréficos e hidroldgicos.
Apresentou certiddo de Registro e quitagdo (p. 1340)
Apresentou diploma (p. 1338-1339)
Pontuagio Méxima 1.4 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 1~ Atendido ;";’“a;"‘s 06/ 1A9|;8 Cordai 1103 2 1304
6,0 pontos GRUPO 2 - DCl) 6 pontos thos Roberto Albernaz Cordeiro (pag 1103 a 1344)
CREA:31064/D-RS e 18454/V
RNP: 2206488973
Tempo de formag&o minima de 10 anos (obrigatério) Atendido 46 anos de formado
Tempo de formagéo acima de 10 anos. Atendido 46 anos de formado
02 pontos
Atestado cujo contelido contemple atuagdo como responsavel técnico, Atendido CAT N2 1020250000317 (pag 1127) GOINFRA-GO
coordenador, gerente ou supervisor em servigos de engenharia Periodo: 07/2023 até 07/2027 atividade em andamento
consultiva ou gerenciamento de empreendimentos focados em Responsavel por servigos técnicos especializados de gerenciamento no ambito da diretoria de
infraestrutura de transportes (obrigatério); Manutengdo - DMA
CAT N2 0720220000708 (pag 1294) DNIT - DF
Periodo: 05/2011 até 04/2020
Responsavel por servigos técnicos especializados de assessoramento ao DNIT, infraestrutura
rodovidria.
Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou Atendido CAT N2 454759/2025 (pag 1173) DNIT - AP
gestdo de contratos de obras de implantagdo, restauragdo ou Periodo: 01/2023 até 09/2024
reabilitagdo de rodovias; Responsavel por execugdo de Servigo de Supervisdo Técnicos, Especializados de Supervisdo e
Apoio a Fiscalizagdo na Execugdo das A¢des de Manutengdo e Restauragdo Rodovidria, no
Estado do Amapa.
01 ponto por atestado (maximo 2) CAT N2 1931546 (pag 1185) DAER - RS
Periodo: 07/2019 até 07/2023
Responsavel por Servigos de Apoio a Fiscalizagdo de abrangendo a Revisdo, Atualizagdo ,
Complementagéo, Reformulagéo de Projetos, Supervisdo de Obras de Conservagéo ,
Manuteng&o, Implantagdo, Pavimentagdo e Restauragdo; Assessoria aos Projetos de
Desapropriagdo e Supervisdo Ambiental.
Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de orgamentos de Atendido CAT N2 1768605 (pag 1202) SEINFRA - BA
obras rodovidrias; Periodo: 12/2017 até 08/2018
Responsavel por Consultoria para Projetos de Engenharia de Obras de Restauragdo e
Manutengdo de Rodovias no Estado da Bahia, quantitativos, orgamentos e especidficagdes.
01 ponto por atestado (maximo 2) CAT N® 1363974 (pag 1255) DER - DF
Periodo: 03/2010 até 02/2013
Responsavel por Projeto Executivo de Engenharia Rodoviaria para
Reforgo Estrutural e Reabilitagdo de Pavimentos com Melhoramentos e Adequagdo de
Capacidade, orgamento e plano de execugdo.
1.5 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 2 — Apresentou certiddo de Registro e quitagdo (p. 1493)
ASSESSORIA FUNDEINFRA) Apresentou diploma (p. 1486-1487)
o _ Formagao: 07/2012
Pontuagdo Méxima Atendido Wellington Teixeira Soares Janior (pag 1344 a 1499)
5.0 pontos 5pontos | CREA: 16932/D-GO
RNP: 1008165654
Tempo de formagado minima de 10 anos (obrigatério) Atendido 13 anos de formado
Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido 13 anos de formado

02 pontos




Atestado cujo contetdo contemple atuagdo como responsavel técnico,
coordenador, gerente ou supervisor em servigos de engenharia
consultiva ou gerenciamento de empreendimentos focados em
infraestrutura de transportes (obrigatério);

Atendido

CAT N2 1020250001111 (pag 1349) GOINFRA - GO

Periodo: 08/2023 atividade em andamento

Responsavel por Servigos Técnicos Especializados de Gerenciamento no dmbito da Diretoria de
Obras Rodovidrias (DOR) e suas geréncias.

CAT N2 1020250000319 (pag 1367) GOINFRA - GO

Periodo: 07/2024 atividade em andamento

Responsavel por Servigos Técnicos Especializados de Gerenciamento no Ambito da Diretoria de
Manuteng3o (DMA) e suas geréncias.

Atestado cujo contelido contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou Atendido CAT N2 1020200002837 (pag 1413) DNIT
gestdo de contratos de obras de implantagdo, restauragdo ou Periodo: 10/2016 até 01/2019
reabilitagdo de rodovias; Responsavel por Servigos Técnicos Especializados de Assessoria Técnica a Superintendéncia
Regional do DNIT Goias e Distrito Federal no pl. 1ento e acor 1ento. Supervisdo e
coordenagdo.
CAT N2 1020230001906 (pag 1418) DNIT
Periodo: 09/2016 até 11/2017
Responsavel por Servigos de supervisdo ou coordenagio e fiscalizagdo. Servigos Técnicos
01 ponto por atestado (maximo 3) Especlallzado.s'dAe Superwsa.o das S)brés do ?rograma CREMA e c.Iémals Ob.ras.de Manutengdo na
Malha Rodovidria da Superintendéncia Regional no Estado e Goias e no Distrito Federal.
CAT N2 2114034 (pag 1430) DNIT
Periodo: 06/2013 até 12/2015
Responsavel por Servigos Técnicos Especializados de Apoio Técnico a Superintendéncia Regional
do DNIT no Estado do Rio Grande do Sul e Supervisdo da Execugdo das Obras do CREMA e
demais Obras de Manutengdo Rodoviaria. Fiscalizagdo, superviséo, projeto.
1.5 ENGENHEIRO CIVIL — COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 3 — Apresentou certiddo de Registro e quitagdo (p.1696)
ORCAMENTO) Apresentou diploma (p. 1692)
Formagdo: 03/2001
Pontuagdo Maxima Atendido Luis Flavio de Sousa Prado (pag 1501 a 1707)
5,0 pontos 5 pontos CREA: 9930D/GO
RNP: 1001534883
Tempo de formagdo minima de 10 anos (obrigatério) Atendido 24 anos de formado
Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido 24 anos de formado
02 pontos
Atestado cujo contelido contemple atuagdo como responsavel técnico, Atendido CAT N2 1020250000470 (pag 1526)
coordenador, gerente ou supervisor em servigos de engenharia Periodo: 01/2020 até 08/2025
consultiva ou gerenciamento de empreendimentos focados em obras Responsavel por coordenagio e supervisdo, Prestagido de servigos técnicos especializados de
civis (obrigatdrio); engenharia consultiva de apoio as atividades de competéncia legal da ANTT, quanto a
- supervisdo dos trechos das rodovias federais outorgados a exploragdo da iniciativa privada, com
vistas a aferi¢do da execugdo adequada do servigo.
Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de orgamentos de Atendido CAT N2 1020240003774 (pag 1506) AGESUL - Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos
obras civis; Periodo: 10/2022 até 05/2023
Responsavel por Elaboragdo de Projeto Executivo de Engenharia para implatagdo e
pavimentagdo da rodovia, contemplando, dentre outras, Orgamento e Plano de Execugdo de
Obra.
CAT N2 1020220003019 (pag 1521) PM PORANGATU - Prefeitura Municipal de Porangatu
Periodo: 07/2021 até 05/2022
Responsével por Projetos de Engenharia basicos e/ou complementares (executivos) e demais
estudos técnicos (planilhas orgamentarias, memoriais descritivos, memérias de calculo e demais
técnicas que se fizeram necessdrias).
01 ponto por atestado (maximo 3) CAT N2 81517 (pag 1535) SINFRA - Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica -Cuiabd
Periodo: 11/2021 até 11/2022
Responsavel por Prestagdo dos Servigos de Gerenciamento de obras na malha rodoviaria de
Mato Grosso, contemplando orgamento.
CAT 1020210001024 N2 (pag 1641) PM - Prefeitura Municipal de Goiénia
Periodo: 11/2015 até 03/2016
Responsavel por Projetos de Engenharia basicos e/ou complementares (executivos) e demais
estudos técnicos (planilhas orgamentarias, memoriais descritivos, memérias de calculo e demais
técnicas que se fizeram necessdrias).
Quadro 6 - RELACAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES - RP (10 PONTOS) Status Observagdes
Devera conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Atendido Pag 1709 - 1729 = 20 paginas.

2391




1.1. Descrever os produtos a serem materializados durante a execugdo
do contrato e o valor agregado que sera proporcionado, contemplando,
ainda, periodicidade de entrega e forma de medigdo.

Atendido

Descrigdo dos Produto: apresentada de forma extremamente extensa.
Os Produtos 1 a 4 foram descritos, com listas de atividades, perfis profissionais, tarefas
detalhadas. Atendeu

Valor Agregado: Para cada produto, a licitante apresentou um bloco “Valor Agregado”. Atendeu.

05 pontos
P Periodicidade de Entrega: elaborou o Quadro 4.4.1 (pag 1710) onde fala sobre frequéncia
mensal, mas ndo ha explicagdo. Atendeu de forma superficial.
Forma de Medigdo: transcreveu o sistema de medigdo do TR (N1, N2, N3, N4, N5; ND; NP).
Atendeu.
1.2. Descrever os mecanismos de controle que serdo implementados Atendimento  [A licitante apresentou os mecanismos de controle e os procedimentos de melhoria continua de
para garantir a qualidade do produto, bem como os procedimentos para Parcial forma genérica, descrevendo praticas amplas que se aplicam a quaisquer contratos. N&o ficou
05 pontos melhoria continua. identificado claramamente os métodos préprios de controle da qualidade, tampouco
procedimentos estruturados que evidenciem como a melhoria continua serd efetivamente
conduzida ao longo da execugdo contratual.
Quadro 10 - Quesitos relativos ao contetido da Proposta — item “d” Status Observagdes
Referéncia a todos os Produtos constantes do instrumento convocatério: Atendido Atendeu (todos os 4 produtos foram referenciados)

d1 - Redugdo sobre a nota
maxima: 2,0 pontos

Cada auséncia de referéncia a um Produto

Sem redugdo .

d2 - Redugdo sobre a nota
maxima: 1,0 ponto

Descrigdo do contetido dos Produtos: Cada contetdo impertinente ou
ausente

Atendimento
Parcial

Contetdo do item 1.2 genérico e impertinente.
Redugdo item 1.2= 1,0

d3 - Redugdo sobre a nota

Descrigcdo da periodicidade de elaboragdo de cada Produto: Cada

Atendimento

Conteudo do item 1.1 a periodicidade ndo foi estruturada.

méxima: 0,5 ponto periodicidade impertinente ou ausente Parcial Redugdo item 1.1=0,5
d4 - Reducio sobre a nota Descrigdo da forma de medigdo de cada Produto: Cada forma de Atendido Atendeu as métodos do TR.
méxima: 0,5 ponto medigdo impertinente ou ausente Sem redugdo .
Quadro 7 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA Status Observagdes
PONTUACAO MAXIMA Descricio
ITEM 1 = Pontuagdo maxima inicial 10 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 1.1=2,0
7.5 DESCONTOS SOBRE O ITEM 1.3=0,5
NOTA FINALDO ITEM 1=7,5
30 ITEM 2 = Pontuagdo maxima 20 PONTOS
A) 30 pontos CONHECIMENTO DO OBJETO - CO DESCONTOS SOBRE O ITEM 2.1= 1,0
18 DESCONTOS SOBRE O ITEM 2.2=0,5
DESCONTOS SOBRE O ITEM 2.3=0,5
NOTA FINAL DO ITEM 2 = 18 pontos
25.5 NOTA FINAL: 25,5
ITEM 2 = Pontuagdo méaxima 08 PONTOS
75 DESCONTOS SOBRE O ITEM 2.2=0,5
NOTA FINALDO ITEM 2 = 7,5 pontos
ITEM 3 = Pontuagdo maxima 06 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 3.1=0,5
5 DESCONTOS SOBRE O ITEM 3.3=0,5
B) 30 pontos METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO — MPT NOTA FINAL DO ITEM 3 = 5 pontos
ITEM 5 = Pontuagdo maxima 04 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 5.1 =0,5
3 DESCONTOS SOBRE O ITEM 5.4=0,5
NOTA FINALDO ITEM 5 = 3 pontos
12 ITENS 1, 4, 6 E 7 SEM PENALIZAGAO
275 NOTA FINAL: 27.5
C) 30 pontos QUALIFICAGAO TECNICA - QT 30 NOTA FINAL: 30
ITEM 1.1 = Pontuagdo maxima 05 PONTOS
45 DESCONTOS SOBREO ITEM 1.1=0,5
NOTA FINAL DO ITEM 1.1 = 4,5 pontos
D) 10 pontos RELACAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES — RP TEM 1.2 = Pontuag&o méxima 05 PONTOS
4 DESCONTOS SOBRE O ITEM 1.2 =1,0
NOTA FINAL DO ITEM 1.2 = 4 pontos
8.5 NOTA FINAL: 8.5
JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
Caso o licitante ndo comprove a capacidade e experiéncia requeridas no Atendido
23111 Quadro 1, serd atribuido nota zero para a proposta técnica;
Além das hipéteses decorrentes da insuficiéncia de qualificagdo dos Atendido
profissionais, serd atribuido nota zero para a proposta técnica, o licitante
2.3.11.3 que obtiver pontuagdo inferior a 50% (cinquenta por cento) da nota
maxima em qualquer dos quesitos A, B ou D.
2.3.11.2 NPT = CO + MPT + QT + RP Atendido 91.5
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O ESTADO QUE DA CERTO

Edital de Concorréncia: 104/2025
Processo: 202500005021420

Contratagdo de servigos especializados, por meio de empresa gerenciadora, para apoio técnico as atividades desempenhadas pela Diretoria de Controle Interno da Gestdo
Objeto da contratagdo: (DCl), Assessoria do FUNDEINFRA, Geréncia de Custos e Orcamentos de Obras Civis (PL-GECOC) e Diretoria de Gest&o Integrada (DGI), com foco no assessoramento técnico,

andlises de conformidade, acompanhamento de obras e servigos, apoio a fiscali or 4o de obras publicas e atividades de do predial.

Empresa CONSORCIO GERENCIA FUNDEINFRA: GRAT SOLUTIONS LTDA + SETEC HIDROBRASILEIRA OBRAS E PROJETOS LTDA + CEPPLA CONSULTORIA DE ENGENHARIA S.A.
Nota Final da Proposta Técnica 0.00

PROPOSTAS TECNICAS Status Observacdes
A Proposta Técnica deve ser apresentada Atendido
editada e produzida no formato “A4”

i . Atendido
“A3” (para imagens, tabelas, figuras e

graficos como especificado neste anexo)

Redigida no idioma Portugués do Brasil Atendido
(permitidos termos em lingua estrangeira
desde que para identificar nomes proprios e
termos técnicos de designagdo consagrada
em outra lingua)

Atendido
Digitalizadas em formato de arquivo

eletrénico de extens&o “.pdf”, com leitura
possivel pelos softwares de leitura de
arquivos do tipo Formato Portatil de
Documento mais tradicionais no mercado.
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Na&o deverd conter rasuras ou emendas ou Atendido
entrelinhas.
Devera ser redigida em paginas timbradas Parcialmente |Timbradas, mas sem enderego
que identifiquem a licitante, constando seu
nome e enderego

Com todos os seus documentos datados Atendido
Devendo ainda ser assinada pelo(s) Parcialmente |O termo de encerramento da "Proposta Técnica - Fase 2 - Qualitativa" ndo estd assinado.
representante(s) legal(is) do licitante ou por
pessoa legalmente habilitada (procuragédo
por instrumento publico devidamente
registrado)

Na proposta técnica ndo poderd haver Atendido
215 mengdo a pregos, sob pena de
desclassificagdo.

A Licitante deverd destacar nos atestados Parcialmente |N&o se grifou todas as informag8es necessérias para a conferéncia.
apresentados, por meio de grifos, os

2.16 servigos, valores e datas que atendam as
exigéncias do presente edital e seus anexos.

A Licitante deverd destacar, em todos os Atendido
atestados apresentados, as experiéncias
2.19 especificas a serem comprovadas, utilizando
marcagdo na cor amarela.

A Licitante deverd apresentar exclusivamente | Parcialmente |Enviou-se atestados em quantidade superior ao necessério.
a quantidade necessaria de atestados para
2.1.10 comprovar a experiéncia exigida, evitando o
envio de documentos excedentes.

Quadro 1 - Critério para verificagdo da capacitagdo e experiéncia do licitante




2.2.6

experiéncia requeridas no Quadro 1, tera sua
Proposta Técnica analisada qualitativamente
conforme a Fase 2. Caso contrario, sera
desclassificada e n3o tera sua proposta
técnica analisada.

Comprovar experiéncia na execugdo de no Atendido |12) Prestagdo de servigos técnicos de apoio e assessoramento em engenharia consultiva para atuagdo nas areas de
minimo 06 (seis) meses consecutivos de um planejamento e gestdo publica das demandas referentes aos empreendimentos da malha rodoviaria sob jurisdigdo
dos seguintes servigos: gerenciamento, apoio da superintendéncia do DNIT no estado do Acre e no ambito das necessidades técnicas e operacionais das Unidades
ao gerenciamento, supervisdo, assessoria Locais subordinadas
técnica, assisténcia técnica ou apoio a CAT: 501787/2025 (pg. 71)
fiscalizagdo de projetos e/ou obras Contratante: DNIT
rodoviarias publicas. A experiéncia deve Empresa: GRAT SOLUTIONS
abranger uma variedade de intervengdes Participagdo: 40% (pg. 72)
rodoviarias, incluindo manuteng&o, Periodo: 03/02/2025 a 31/07/2025 (pg.72) = 178 dias > Considerando 40% = 71,2 dias = 2,37 meses
recuperagdo, ampliagdo de capacidade, Servigos: Pagina 74 a 78
L implantagdo de novos trechos ou seguranga
Minimo 1 atestado . . - . " o . N
viaria, em contratos com entidades da 22) Supervisdo de obras de implantagdo do Distrito Agroindustrial
Administragdo Publica (direta ou indireta, em CAT: 1020250001293 (pg. 83)
qualquer esfera governamental) ou em Contratante: CODEGO
concessdes rodoviarias. Empresa: GRAT SOLUTIONS
Participagdo: 80% (Pagina 85)
Periodo: 19/09/2024 a 07/04/2025 (data da CAT) (pagina 83)= 200 dias > Considerando 80% > 160 dias = 5,33
meses.
Servigos: Pagina 86 a 92
0O somatorio dos periodos apresentados nesses dois atestados ultrapassa 6 meses, sendo este requisito
comprovado.
Comprovar a execugdo de, no minimo, um Atendido |12) Gerenciamento e apoio técnico para implantagdo da Linha sul do metrd de Fortaleza
dos seguintes servigos: gerenciamento, apoio CAT: 01230.2013
ao gerenciamento, assessoria técnica, apoio Contratante: CIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANO
técnico, apoio a fiscalizagdo, supervisdo ou Empresa: SETEC HIDROBRASILEIRA
gestdo de obras, ou de programas de obras. Participagdo: 100%
Essa experiéncia deve estar diretamente Quantidade aferida: A pagina 147 lista que o contrato envolveu "Contrugdo e/ou reforma de 20 estagdes de
vinculada a construgdo, reforma ou passageiros" totalizando 47.242,87m? (Pag. 148 a 192).
ampliagdo de obras civis destinadas a
Minimo 1 atestado prestagdo de servigos publicos, e/ou também 0 somatorio dos quantitativos apresentados nesse atestado ultrapassa os 1.950m? solicitados, sendo este requisito
a elaboragdo ou andlise de orgamento de comprovado.
obras civis, garantindo proficiéncia tanto na
gestdo fisica quanto na financeira desses
empreendimentos. Cada atestado
apresentado devera comprovar uma area
construida de, no minimo, 1.935,00 m? (mil
novecentos e trinta e cinco metros
Capacitagdo comprovada de execugdo dos Atendido |12) Prestagdo de servigos técnicos de apoio e assessoramento em engenharia consultiva para atuagdo nas areas de
servigos de estratégia organizacional planejamento e gestdo publica das demandas referentes aos empreendimentos da malha rodoviaria sob jurisdigdo
(Planejamento Estratégico — baseado em da superintendéncia do DNIT no estado do Acre e no ambito das necessidades técnicas e operacionais das Unidades
Balanced Scorecard) Locais subordinadas
CAT: 501787/2025 (pg. 254)
Contratante: DNIT
Minimo 1 atestado Emp_r(_esa: ?RAT SOLUTIONS
Participagdo: 40% (pg. 255)
Periodo: 03/02/2025 a 31/07/2025 (pg.255)
Servigos: P4gina 258 e Pagina 261
O atestado apresentado contém indicag&do do uso da metodologia BSC como ferramenta adotada durante a
execugdo do contrato, sendo este requisito comprovado.
Capacitagdo comprovada de realizagdo de Atendido  |12) Prestagdo de servigos técnicos de apoio e assessoramento em engenharia consultiva para atuagdo nas areas de
servigos de consultoria em gerenciamento de planejamento e gestdo publica das demandas referentes aos empreendimentos da malha rodoviaria sob jurisdigdo
riscos, baseados na metodologia COSO — The da superintendéncia do DNIT no estado do Acre e no ambito das necessidades técnicas e operacionais das Unidades
Comittee of Sponsoring Organizations of The Locais subordinadas
Treadway Commission, INTOSAI - CAT: 501787/2025 (pg. 254)
Organizagdo Internacional de Entidades Contratante: DNIT
Minimo 1 atestado Fiscalizadoras Superiores ou ISO 31000:2009 Empresa: GRAT SOLUTIONS
da International Organization for Participagdo: 40% (pg. 255)
Standardization (1SO). Periodo: 03/02/2025 a 31/07/2025 (pg.255)
Servigos: Pagina 258 e Pagina 261
O atestado apresentado contém indicagdo do uso da metodologia COSO como ferramenta adotada durante a
execugdo do contrato, sendo este requisito comprovado.
Capacitagdo comprovada de gerenciamento Atendido |12) Prestagdo de servigos técnicos de apoio e assessoramento em engenharia consultiva para atuagdo nas areas de
de projetos superior ou equivalente ao PMO, planejamento e gestdo publica das demandas referentes aos empreendimentos da malha rodoviaria sob jurisdigdo
envolvendo o uso das boas préticas de da superintendéncia do DNIT no estado do Acre e no dmbito das necessidades técnicas e operacionais das Unidades
mercado descritas no PMBOK® do PMI® Locais subordinadas
apresentadas nas areas de conhecimento de CAT: 501787/2025 (pg. 254)
gerenciamento de escopo, prazo, custos, Contratante: DNIT
Minimo 1 atestado qualidade, recursos humanos, qualidade, Empresa: GRAT SOLUTIONS
contratos, integragdo, riscos e comunicagao. Participagdo: 40% (pg. 255)
Periodo: 03/02/2025 a 31/07/2025 (pg.255)
Servigos: P4gina 258 e Pagina 261
O atestado apresentado contém indicagdo de gerenciamento de projetos com o uso da metodologia PMBOK, sendo
este requisito comprovado.
Caso a licitante comprove a capacidade e a Atendido




A Proposta Técnica devera incluir uma Atendido
descri¢do detalhada dos servigos de
gerenciamento em consonancia com as
atividades desenvolvidos nas unidades a
serem atendidas, a metodologia de execugdo
e organizagdo das atividades, as tecnologias
aplicadas, a alocagdo da equipe e demais
231 requisitos essenciais para o cumprimento do
objeto, apresentando a seguinte estrutura:

a) Capa; Atendido
b) Sumdrio; Atendido
c) Introducdo; Atendido
d) Desenvolvimento Atendido
e) Consideragdes Finais; Atendido
) Referéncias Atendido
A apresentagdo do contetdo devera

observar:

a) Papel: formato A4 (210 mm x 297 mm). Atendido
No entanto, para a apresentagdo de tabelas, Atendido

graficos ou imagens que exijam maior espago
visual, poderd ser utilizado o formato A3
(297 mm x 420 mm). Nesse caso, cada pagina
no formato A3 sera contabilizada como duas
paginas A4.

b) Margens: superior e esquerda de 3 cm; Atendido
inferior e direita de 2 cm.
c) Fonte: Arial, tamanho 12 para o corpo do Atendido
232 texto e 10 para tabelas, citagdes, notas de
rodapé, legendas e fontes de ilustragdes e
tabelas.

d) Espagamento: entrelinhas de 1,5cm no Atendido
corpo do texto; espagamento simples em
citagdes com mais de trés linhas, notas de
rodapé, referéncias, legendas e fontes de
ilustragdes e tabelas.

e) Alinhamento: texto justificado; titulos das Atendido
segdes alinhados a esquerda.

f) Paragrafos: recuo de 1,25 cm na primeira Atendido
linha.
Para a numeragdo de paginas: inserida a Atendido
partir da capa, no canto inferior direito, a 2

233 cm da borda superior, utilizando a mesma

fonte do corpo do texto, em tamanho 12.

Quadro 2 — Nimero limite de

. Demonstragdo de Conhecimento do Objeto Atendido
20 péginas
20 paginas Metodologia e Programa de trabalho Atendido
Nio se aplica Qualificagdo das Equipes Técnicas Atendido
Relaga P 3 Al i
20 paginas elagdo dos Produtos que serdo entregues tendido

Quadro 03 - CONHECIMENTO DO OBJETO - CO (30 PONTOS)
Atendido |Pg. 15 a 32 = 18 paginas

2361 Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas




1. Conhecimento da Contratante
(10 pontos)

1.1 Discorrer sobre as diretrizes
organizacionais e objetivos estratégicos da
GOINFRA, evidenciando como as
competéncias das unidades a serem
atendidas pela contratagdo contribuem para
o alcance desses objetivos, apresentando
exemplos concretos.

Né&o atendido

Consulta no site oficial da Goinfra em 12/11/2025 fornecendo o arquivo: "Planejamento Estratégico 2024-2027" e
aba de Competéncias conforme a LEI N2 21.792, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023.

SOBRE DIRETRIZES ORGANIZACIONAIS E OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Citou a missdo diferente da especificada no Planejamento Estratégico 2024-2027 (PE 24-27);

Citou de maneira inadequada o decreto que regulamenta a Goinfra, no qual é estabelecida a estrutura
organizacional;

Citou 04 objetivos estratégicos, sendo apenas 01 coerente com o PE 24-27;

Citou como referéncia o PE 2023-2026 citando trés eixos prioritarios que ndo coincidem com o PE 24-27,
relacionando-os com objetivos do Estado, que ndo foram solicitados;

SOBRE RELAGAO ENTRE OBJETIVOS DAS UNIDADES E O ALCANCE DOS OBJETIVOS

Considerando que as competéncias da DCl ndo estdo publicadas oficialmente, aceita-se as competéncias listadas. A
IN CGE 04/2022 citada ndo foi localizada e faltou referéncia oficial para as 'diretrizes do modelo de controle interno
do Estado de Goids'. A associagdo entre a competéncia e o objetivo estratégico esta alinhada;

Considerando que as competéncias da FUNDEINFRA ndo estdo publicadas oficialmente, aceita-se as competéncias
listadas. A associagdo entre a competéncia e o objetivo estratégico ndo estd alinhado aos objetivos do PE 24-27;
Considerando que as competéncias da PL-GECOC estdo publicadas oficialmente, esperava-se que tivessem sido
listadas tais atribui¢des, no entanto fez-se apenas um resumo do produto previsto para esse setor. A associagdo
entre a competéncia e o objetivo estratégico ndo esta alinhado aos objetivos do PE 24-27;

Considerando que as competéncias da DGI estdo publicadas oficialmente, aceita-se o detalhamento apresentado
das atribuigdes dessa diretoria.A associagdo entre a competéncia e o objetivo estratégico ndo estd alinhado aos
objetivos do PE 24-27;

Esperava-se que houvesse a citagdo de forma correta as competéncias listadas no site oficial da Goinfra.

As diretrizes e objetivos estratégicos estavam inadequados. As competéncias estavam parcialmente inadequadas.
Nao houve exemplos concretos.

1.2 Apresentar as competéncias das
unidades a serem atendidas pela contratagdo
no dmbito do GOINFRA e correlaciona-las
com os produtos e servigos especificados no
instrumento convocatorio

Parcialmente

Consulta ao DECRETO N2 10.213, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2023.

SOBRE AS COMPETENCIAS

Citou de maneira inadequada o decreto que regulamenta a Goinfra, no qual é estabelecida a estrutura
organizacional.

Considerando que as competéncias da DCI ndo estdo publicadas oficialmente, aceita-se as competéncias listadas.
N3o se identificou a correlagdo entre as competéncias e os produtos, apenas uma listagem genérica sem a devida
explicagdo;

Considerando que as competéncias da FUNDEINFRA ndo estdo publicadas oficialmente, aceita-se as competéncias
listadas. Ndo se identificou a correlagdo entre as competéncias e os produtos, apenas uma listagem genérica sem a
devida explicagdo;

Considerando que as competéncias da PL-GECOC estdo publicadas oficialmente, esperava-se que tivessem sido
listadas tais atribuigdes, no entanto fez-se apenas um resumo do produto previsto para esse setor. Porém, sera
aceito parcialmente. N&o se identificou a correlagdo entre as competéncias e os produtos, apenas uma listagem
genérica sem a devida explicagdo;

Considerando que as competéncias da PL-GECOC estdo publicadas oficialmente, esperava-se que tivessem sido
listadas tais atribuigdes, no entanto fez-se apenas um resumo do produto previsto para esse setor. Porém, sera
aceito parcialmente. N&o se identificou a correlagdo entre as competéncias e os produtos, apenas uma listagem
genérica sem a devida explicagdo.

As competéncias estavam parcialmente inadequadas. Os produtos foram apenas citados, sem a devida correlagdo.

1.3 Demonstrar conhecimento sobre a
legislagdo aplicével a prestagdo de servigos
técnicos de engenharia consultiva e discorrer
sobre sua relagdo com o objeto contratual

Parcialmente

Citou-se adequadamente a Lei 14.133/2021 como o marco normativo para o contrato. O paragrafo citado (Art. 6°,
XX1) ndo traz a defini¢do de servigos técnicos especializados, conforme citado pelo empresa.

O Art. 74 n3o traz as especificagdes citadas. O Art. 75 ndo traz as especificagBes citadas. O Art. 92 ndo traz as
especificagdes citadas.

A Lei Federal n° 5.194/1966 n3o regulamenta especificamente o profissional da engenheira consultiva, mas de
engenheiros, arquitetos e engenheiro-agronénomo como um todo.

A Lei n° 8.666/1993 ndo possui aplicabilidade residual automatica sobre contratos regidos pela Lei 14.133/2021.
O Art. 593 do Cddigo Civil Brasileiro ndo traz as especificagdes citadas. O Art. 607 do Cédigo Civil Brasileiro ndo traz
as especificagdes citadas.

O Decreto Estadual n° 10.359/2023 n3o regulamenta a aplicagdo da Lei 14.133/2021 no Estado de Goids, nem
disciplina a elaboragdo de ETP, TR e Matriz de Risco.

A 1SO 9001:2015 trata da gestdo da qualidade, mas ndo focada em servigos de engenharia.

Foram feitas citagBes incorretas sobre legislagdes e sobre os artigos contidos nelas. A relagdo com o objeto
contratual foi adequada.




2. Conhecimento sobre o Objeto contratado
(20 pontos)

2.1 Quais sdo os principais desafios técnicos,
operacionais, juridicos e normativos para a
implantagdo de procedimentos, rotinas e
fluxos na Administragdo Publica? 2.1.1
Caracterize os ativos sob responsabilidade da
Goinfra e a importancia do aprimoramento
das estratégias de gest&o e de controle
preventivo para a atuagdo da Agéncia.

Parcialmente

2.1 A questdo pede para descrever "desafios" e a empresa apresenta "solugdes" como BPM e BI.

Cita o Decreto Estadual 10.359/23 de forma inadequada ao dizer que ele orienta sobre padronizagdo de processos e
fortalecimento de controles internos.

A questdo pede para descrever "desafios" e a empresa apresenta "solu¢des" como capacitagdo dos servidores e
atuagdo conjunta das diretorias técnicas.

Foi citado alguns desafios técnicos/operacionais (necessidade de padronizagdo, retrabalho por falta de fluxo,
resistencia cultural, complexidade de existir muitos contratos, atualizagdo de referéncias técnicas) e citado
superficialmente o desafio juridico/normativo (necessidade de conformidade com a Lei 14.133). Porém, ndo
explicou claramente como esses desafios afetam a implantagdo de procedimentos, rotinas e fluxos. Colocou
bastantes frases que ndo contribuem para a resposta.

2.1.1 A questdo pede para caracterizar os ativos da Goinfra e a importancia do aprimoramento das estratégias de
gestdo e controle preventivo.

A IN-CGE n° 04/2022 citada n3o foi localizada. Foi citado que ocorrerd integragdo entre as areas atendidas com a
gerenciadora, porém cada édrea atuard de forma independente.

A caracterizagdo dos ativos ocorreu de maneira superficial.

A importancia do aprimoramento da gestdo e controle preventivo foi respondida de maneira superficial.

2.2 Explicar como obter e adotar indicadores Atendido  |Explicou-se com clareza como obter e adotar os indicadores derivados de orgamentos de obras civis

baseados nos orcamentos de obras civis para

comparagdo e avaliagdo de projetos, para

garantir a confiabilidade dos quantitativos,

para verificar a compatibilidade dos custos

com as definigdes técnicas do projeto, para

validar orgamentos e para reduzir riscos

oriundos de estimativas imprecisas.

2.3 Como as diferentes fases de um projeto Atendido  |Explicou-se de forma clara a influéncia das diferentes fases do projeto rodoviario na qualidade final, bem como o
rodoviario influenciam a sua qualidade final? papel do projetista, analista, fiscal e gestor de contrato, incluindo riscos, desafios técnicos, compatibilizagdo entre
Explique o papel do projetista, do analista de disciplinas e fluxo de informagdes.

projetos, do fiscal de obras e do gestor de

contrato, em cada etapa, desde o Foi citado que a GOINFRA conta com um "Sistema de Gest3o de Obras e Servigos de Engenharia (SIGO/GOINFRA)",
anteprojeto até a entrega do porém ndo foi identificado o uso e a existéncia desse sistema.

empreendimento. Destaque os riscos, 0s Foi citado de forma inadequada que a ABNT NBR 14685 corresponde a projetos de rodovias rurais.

desafios na verificagdo técnica, a importancia Foi citado de forma inadequada que a ABNT NBR 15986 corresponde a gerenciamento de projetos de engenharia.
da compatibilizagdo entre as disciplinas

envolvidas e do fluxo eficiente de

informacdes fase a fase da execugdo da obra.

2.4 Explique como a gestdo da manutengdo Atendido |Explicou-se de forma completa como a gestdo da manuteng&o predial permite aferir e analisar os desembolsos,

predial pode ser adotada pela Administragdo
Publica para aferigdo e andlise dos
desembolsos ao longo de um dado periodo.
Quiais os principais gargalos a serem
monitorados? Como estabelecer um
planejamento capaz de subsidiar a tomada
de decisGes relativas a investimentos nos
proprios publicos?

identificar gargalos e estabelecer um planejamento capaz de subsidiar decisdes de investimento.

Foi citado que a GOINFRA conta com um "Sistema de Gest3o de Obras e Servigos de Engenharia (SIGO/GOINFRA)",
porém ndo foi identificado o uso e a existéncia desse sistema.

2.5 Elaborar uma conclusdo consolidada
sobre o conhecimento do objeto
apresentado nos itens anteriores,
sintetizando os principais pontos abordados,
como competéncias institucionais, estrutura
funcional e desafios para entrega dos
produtos. A conclus3o deve descrever
objetivamente as atribui¢des da consultoria
no trabalho de assessoramento e sua
importancia no cumprimento das metas das
unidades e, consequentemente, da
GOINFRA.

Parcialmente

A questdo pediu uma conclusdo consolidada que sintetizasse as competéncias institucionais, a estrutura funcional e
desafios para entrega dos produtos. N&do se identificou claramente respostas a esse item.

A questdo pediu também que fosse descrito objetivamente as atribui¢des da consultoria e sua importancia para o
cumprimento das metas. Tais respostas foram identificadas de maneira superficial, sem uma correlagdo concisa.

Foi citado que a GOINFRA conta com o "Plano de Diretrizes e Metas da GOINFRA (2025-2028)", porém néo foi
identificado esse plano. Além disso, ndo é ele quem traz os objetivos estratégicos atuais da autarquia.

Quadro 8 - Q

da Proposta — item “a”

ao

1.1) Objetivos estratégicos inadequados= 1,0. Competéncias das unidades desconectadas dos objetivos
estratégicos=1,0. Nenhum exemplo concreto apresentado= 1,0




al - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0
ponto

Adequacdo do contetdo ao tema:Cada
auséncia de informagdo solicitada no item 1
e no item 2 do Quadro 3

1.2) Né&o correlacionou competéncias aos produtos adequadamente= 1,0.
1.3) Foram apresentados contetdos de legislagdes inadequadamente= 1,0.

Redugdo item 1=5,0

2.1) Né&o se explicou claramente como os desafios afetam fluxos= 1,0. N3o se caracterizou adequadamente os
ativos= 1,0. Apresentou-se solugdes invés de desafios= 1,0.

2.5) Né&o se identificou de forma consolidada a sintetizagdo das competéncias institucionais, da estrutura funcional e

dos desafios para a entrega dos produtos=1,0.

Redugdo item 2=4,0

a2 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0
ponto

Originalidade do contetdo: Cada
apresentagdo de contelido ndo original ou
sem apresentagdo de referéncia ou
referéncia inconforme

1.1) Decreto de competéncias inadequado= 1,0. Referéncia do PEl inadequada= 1,0. Referéncia inadequada a IN
CGE 04/2022=1,0.

1.2) Decreto de competéncias inadequado= 1,0.

1.3) Referéncia inadequada aos artigos da Lei n° 14.133/2021= 1,0. Referéncia inadequada da Lei n° 5.194/1966=
1,0. Referéncia inadequada a aplicabilidade da Lei n° 8.666/1993= 1,0. Referéncia inadequada do Cédigo Civil
Brasileiro= 1,0. Referéncia inadequada ao Decreto Estadual n° 10.359/2023=1,0.

Redugdo item 1=9,0
2.1) Referéncia inadequada ao Decreto Estadual n® 10.359/2023= 1,0. Referéncia inadequada a IN CGE 04/2022=
1,0.

2.3) Referéncia inadequada da ABNT 14685= 1,0. Referéncia inadequada da ABNT 15986= 1,0.

Redugdo item 2= 4,0

a3 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5
pontos

Capacidade de selecionar, organizar e
relacionar de forma coerente os argumentos
pertinentes ao tema: Cada apresentagdo de
contetdo desorganizado*, incoerente** ou
ndo pertinente***

2.1) Citou-se que ocorrerd integragdo entre as dreas atendidas com a gerenciadora, no entando cada uma atuara de
forma independente=0,5.

Redugdo item 2= 0,5

a4 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0

Veracidade das informages: Apresentagdo

1.1) Missdo inadequada= 1,0.
1.2) Competéncias ndo coerentes com as oficialmente publicadas= 1,0.

Redugdo item 1=2,0

2.3) Foi citado um sistema de gestdo de obras inexistente na GOINFRA= 1,0.
2.4) Foi citado um sistema de gestdo de obras inexistente na GOINFRA= 1,0.

pontos de informagdes equivocadas****
2.5) N3o existe o "Plano de Diretrizes e Metas da GOINFRA (2025-2028)" citado= 1,0.
Redugdo item 2= 3,0
Quadro 4 - METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO - MPT (30 PONTOS)
2371 Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas| Parcialmente |Pg. 33 a 52 = 20 paginas, sendo uma pégina A3 = 21 paginas

1. Definigdo de Objetivos
(02 Pontos)

1.1. Discorrer sobre os objetivos gerais e
especificos da contratagdo, correlacionando-
os como os indicadores de sucesso
propostos para avaliagdo do trabalho da
Consultoria.

Parcialmente

Apresentou-se claramente objetivos gerais e especificos para a contratagdo. Apresentou-se também alguns
indicadores que medirdo o desempenho e o resultado. Porém, ndo houve a devida correlagdo entre os objetivos e
os indicadores.

2. Metodologia de Trabalho
(08 pontos)

2.1. Apresentar a abordagem metodoldgica
que sera empregada, comparando as
vantagens e desvantagens sobre o emprego
de outras metodologias disponiveis para
gestdo de projetos, de processos ou de
atividades, para o escopo contratado

Parcialmente

Apresentou-se claramente a metodologia a ser aplicada. Explicou-se qual o foco. Descreveu como ela sera aplicada.
Citou-se as vantagens da metodologia escolhida. Porém, citou-se de forma superficial a comparagdo com outras
metodologias e as desvantagens envolvidas.

2.2. Apresentar de forma detalhada o
planejamento estratégico a ser aplicado
durante a execugdo do contrato,
especificando as fases e o cronograma, bem
como a distribui¢do dos recursos.

Parcialmente

Apresentou-se o planejamento estratégico que ele seguira e explicou as fases envolvidas. A distruibuigdo de
recursos e o cronograma foi apresentado de forma superficial. Foram citadas mobilizages de profissionais que ndo
sdo o alvo da contratagdo.

2.3. Apresentar os processos e
procedimentos que serdo empregados,
incorporando os critérios de padronizagdo,
flexibilidade e adaptabilidade para lidar com
mudangas e imprevistos.

Atendido

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.




2.4. Descrever detalhadamente as
ferramentas e tecnologias que serdo
empregadas, incluindo os critérios de selegdo
dessas ferramentas, além da capacitagdo e
do suporte que serdo oferecidos.

Atendido

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

3. Gest&o da Equipe
(06 pontos)

3.1. Discorrer de forma abrangente sobre a
gestdo de equipe que sera utilizada,
incluindo sua estrutura organizacional, os
papéis desempenhados pelos membros e
suas respectivas responsabilidades.

Parcialmente

Apresentou-se com clareza ao que foi solicitado. Porém, houve equivoco na classificagdo do Arquiteto Sénior e
inadequagdo na existéncia de técnico administrativo.

3.2. Descrever o modelo administrativo a ser
utilizado, especificando a atuagdo da equipe
a ser alocada, as atribuigdes dos setores
envolvidos e o relacionamento com a
GOINFRA na transferéncia de dados e
informagdes.

Parcialmente

Apresentou-se o modelo administrativo a ser utilizado. Demonstrou a atuagdo de parte da equipe (coordenadores).
Relacionou como ocorrerd a transferéncia de dados e informag&es. Porém, ndo ficaram explicitas as atribuicdes dos
setores envolvidos e a atuagdo dos demais membros da equipe a ser alocada.

3.3. Apresentar o histograma de alocagdo da
equipe técnica, incluindo identificagdo das
atividades previstas e distribuicdo das
equipes ao longo do periodo de execugdo
dos servigos.

Parcialmente

Apresentou-se um histograma de alocagdo das equipes e explicou-se que essa distribuigdo é linear ao longo do
contrato. Porém, n3o se identificou as atividades previstas por fungdo.

Houve a alocagdo inadequada da quantidade prevista para Engenheiro Pleno no Produto 1.

O somatorio da dedicagdo mensal do Coordenador Geral ndo acumula em 100%.

4. Comunicagdo
(02 pontos)

4.1. Apresentar as estratégias relacionadas a
comunicagdo a serem adotadas: plano de
comunicagdo, canais utilizados, frequéncia
das interagdes e os tipos de comunicagdo e
ferramentas que serdo empregados

Atendido

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

4.2. Abordar como serd implementada a
gestdo da comunicagdo entre as partes
interessadas, incluindo detalhes sobre
identificagdo, andlise, engajamento e
gerenciamento, pertinentes ao
desenvolvimento do trabalho.

Atendido

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

5. Gestdo de Riscos
(04 pontos)

5.1. Discorrer sobre os riscos identificados,
abrangendo a andlise dos potenciais eventos
adversos que possam impactar os objetivos
do contrato.

Parcialmente

Apresentou-se os riscos identificados. Porém, ndo houve andlise dos potenciais eventos adversos que podem
impactar o contrato.

5.2. Apresentar a avaliagdo e priorizagdo dos
riscos identificados, esclarecendo os critérios
estabelecidos para determinar sua
probabilidade e impacto.

Parcialmente

Apresentou-se os critérios para determinar probabilidade e impacto. Porém, ndo foi detalhado como, através do
cruzamento desses dois fatores, os riscos seriam objetivamente classificados.

5.3. Apresentar a matriz de riscos
considerando alocagéo dos riscos, sua
priorizagdo e medidas de mitigagdo
planejadas.

Parcialmente

Apresentou-se riscos com suas causas, prioridades e agdes de mitigagdo. Porém, ndo houve uma correlagdo entre os
riscos apontados no tépico 5.1 com os apresentados no 5.3.

5.4. Apresentar estratégias de mitigagdo para
os riscos prioritarios, visando reduzir sua
probabilidade de ocorréncia ou minimizar
seu impacto, garantindo a continuidade das
atividades e o sucesso no atingimento dos
objetivos.

Parcialmente

Apresentou-se dois riscos altos e descreveu agdes de mitigagdes para eles. Porém, na tabela de riscos apresentada
existiam cinco riscos classificados como alto.

6. Implementagdo do Plano de Trabalho
(06 pontos)

6.1. Apresentar as estratégias que serdo Atendido |Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.
utilizadas para mobilizagdo ao inicio do

contrato, destacando os procedimentos e

ferramentas relevantes.

6.2. Descrever os elementos de Atendido |Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

monitoramento e controle que serdo
empregados, incluindo procedimentos e
ferramentas especificas.

6.3. Discorrer sobre os instrumentos
utilizados na avaliagdo de progresso e na
realizagdo de ajustes

oportunos.

Parcialmente

Apresentou-se os instrumentos que serdo utilizados. Apresentou-se superficialmente como esses instrumentos
agem quando ha ajustes oportunos.

7. Documentagdo e Registro
(02 pontos)

7.1. Apresentar os procedimentos de gestdo
de documentos, incluindo organizagdo e
rastreabilidade, bem como as medidas de
acesso e seguranga da informag&o.

Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.

Quadro 9-Q

ido da P

ao P —item “b”

b1 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5

Clareza* na organizagdo do raciocinio: Cada

1.1) Faltou clareza na correlagdo entre os objetivos e os indicadores= 0,5.
Redugdo item 1= 0,5

2.1) Faltou clareza na explicagdo da comparagdo com outras metodologias =0,5. Faltou clareza no detalhamento das
desvantagens envolvidas= 0,5.
Redugdo item 2= 1,0




ponto

Inconsistencia

6.3) Faltou clareza na explicagdo de como o instrumento auxiliara na realizagdo de ajustes oportunos=0,5.
Redugdo item 6= 0,5

b2 - Redugdo sobre a nota méaxima: 1,0
ponto

Elucidagdo das técnicas e eventuais recursos
humanos, tecnolégicos, méveis e iméveis
necessarios a execugdo do objeto, dividido
por etapa da execugdo: Cada inconsisténcia
ou omissdo dos elementos exigidos no
Quadro 4

2.2) Faltou detalhamento do cronograma= 1,0. Faltou detalhamento na distribui¢do dos recursos= 1,0.
Redugdo item 2=2,0

3.2) Faltou explicitagdo das atribui¢des dos setores envolvidos= 1,0. Faltou descrigdo da atuagdo dos demais
membros a serem alocados= 1,0.

3.3) Faltou as atividades previstas por fungdo= 1,0.

Redugdo item 3= 3,0

5.1) Faltou a analise efetiva dos potenciais eventos adversos capazes de impactar os objetivos do contrato=1,0.
5.3) Os riscos apontados no item 5.1 ndo coincidem com os apresentados no 5.3= 1,0.

5.4) N3o se trouxe detalhes de todos os itens prioritarios= 1,0.

Redugdo item 5= 3,0

b3 - Redugdo sobre a nota méaxima: 1,0
ponto

Qualidade das fontes de dados consultadas:
Apresentacdo de dados equivocados**

2.2) Foram citadas mobilizagdes de profissionais que ndo sdo o alvo da contratagdo= 1,0.
Redugdo item 2=1,0

3.1) Foi feita a classificagdo equivocada do Arquiteto Sénior=1,0. Ndo hd previsdo de profissional técnico
administrativo= 1,0.

3.3) Equipe minima de Engenheiro Senior para o Produto 1 estava insuficiente= 1,0. O somatério de dedicagdo do
coordenador geral ndo atinge 100%= 1,0.

Redugdo item 3=4,0

QUALIFICACAO TECNICA - QT (30 PONTOS)

2381

Este item ndo possui limitagdo de quantidade
de péginas.

Pg. 532593

2382

A licitante deverd apresentar nominalmente
os profissionais especialistas com indicagdo
das fungdes, o nivel de experiéncia de cada
profissional, conforme o Anexo IIl - MODELO
DE FICHA CURRICULAR. Juntamente com o
formuldrio, deverdo ser apresentadas as
Certiddes de Acervo Técnico (CAT) e/ou
Atestados de Responsabilidade Técnica,
devidamente registrados no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA),
atendendo aos quesitos apresentados na
sequéncia.

Atendido

2383

A avaliagdo da qualificagdo técnica dos
profissionais indicados para as fungdes de
Engenheiro Coordenador-Geral e
Coordenadores Setoriais sera realizada por
meio da analise de certiddes e/ou atestados
apresentados, regularmente emitidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado
e devidamente registrados no conselho
profissional competente, relacionados a
servigos compativeis com o objeto da
licitagdo.

Atendido

2384

Cada Coordenador somente podera
representar uma tnica empresa ou
consorcio, sob pena de inabilitagdo dos
licitantes.

Atendido

Quadro 5

- Critérios para qualificagdo das Equipes Técnicas

Pontuagdo Maxima 3,0 pontos

1.1. Experiéncia - Tempo de Formagéo:
Pontuagdo conforme Diploma de Conclusdo
do Curso Superior com tempo de formagdo
para o COORDENADOR GERAL DO
CONTRATO.

Mauro Campos de Faria

Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 55)

Apresentou o Diploma de Conclusdo (p. 57)

Engenheiro Civil

Registro: 2003137394

Visto do RJ: 900691D

Data da Formag&o: 25/09/1970

Na Certiddo estava previsto como RESPONSAVEL TECNICO da Ceppla, mas o CNJP é diferente no constante do
Termo de Compromisso do Consércio.

N3o apresentou o Ato Constitutivo da Ceppla.

R Tempo de formagdo minima de 10 anos em Atendido
Engenharia Civil (obrigatdrio)
Tempo de formagdo entre 10 e 12 anos em Atendido

02 pontos

curso superior correlacionado ao escopo da
contratagdo.*




Tempo de formagdo acima de 12 anos em Atendido
03 pontos curso superior correlacionado ao escopo da
contratacdo.*
1.2. Competéncia para o trabalho:
Certiddo(Ges), Atestado(s) ou
Declaragdo(des), expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, de
Pontuacio Méxima 6,0 pontos que o profissional indicado pela empresa
’ tenha participado nominalmente de
servigos similares aos detalhados no Termo
de Referéncia.
COORDENADOR GERAL DO CONTRATO
Atestado cujo contetdo contemple atuagdo Atendido |* CAT N° 184/2004. DNIT. Periodo: Novembro/1997 a Julho/2000. Coordenagdo técnica para conclusdo das obras
como responsavel técnico, coordenador, da rodovia BR-174. Atuagdo como coordenador e responsavel técnico. "Contratagdo de empresa de consultoria para
gerente ou supervisor em servigos de .. (p. 63)
. engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes (obrigatdrio);
Atestado cujo conteudo contenha Atendido  |* ANTT. CAT 1420190000949. Periodo: 13/08/2013 a 12/08/2018. Servigo técnico especializado, assessorios... de
planejamento de empreendimentos ou acompanhamento e supervisdo das obras... de rodovias federais. Atuagdo como Engenheiro Sénior. (p. 67)
assessoramento em projetos ou
02 pontos assessoramento em estudos de engenharia;
Atestado cujo conteudo contenha apoio ou Atendido  |* AGETOP. CAT 438/2007. Periodo: 23/05/2003 a 08/11/2006 . Consultoria para Supervisdo de Obras de
execucdo de fiscalizagdo ou gestdo de pavimentagdo da GO-050. (p. 90)
02 pontos contratos de obras publicas ou servigos de
engenharia;
Atestado cujo conteudo contenha Atendido | * DNIT. CAT 5773/06. Periodo: 19/12/2003 a 14/08/2006 . Elaboragdo de projeto executivo de restauragdo... da BR
elaboragdo projetos ou de orgamentos de 319. (p. 96)
02 pontos obras publicas ou servigos de engenharia;
1.3. ENGENHEIRO CIVIL — COORDENADOR Veimar Cezar de Sousa Nobre
SETORIAL (PRODUTO 1 - GRUPO 1 - DCI) Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 116)
Apresentou o Diploma de Conclusdo (p. 117)
Engenheiro Civil
Pontuagdo Maxima Registro: 0601617371
5,0 pontos Data da Formagdo: 27/02/1984
Apresentou Contrato de Trabalho com a GRAT (p. 123)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatério)
Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido
02 pontos
Atestado cujo conteudo contemple atuagdo Atendido | *DER-CE. CAT 372249/2025. Periodo: 21/11/2008 a 10/07/2012. Gerenciamento e apoio técnico na execugdo do
como responsavel técnico, coordenador, programa rodoviario do Ceara. (p. 127)
gerente ou supervisor em servigos de
. engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes e/ou civil (obrigatério);
Atestado cujo conteudo contenha apoio ou Atendido | *DER-CE. CAT 372249/2025. Periodo: 21/11/2008 a 10/07/2012. Gerenciamento e apoio técnico na execugdo do
execucdo de fiscalizagdo ou gestdo de programa rodoviario do Ceara. (p. 127)
contratos de obras publicas ou servigos de
engenharia; *DERT-CE. CAT 1882/2005. Periodo: 23/07/2001 a 27/04/2004. Servigo de Gerenciamento e Gestdo do Programa
01 ponto por atestado (méximo 3) Rodoviario do Ceara. (p. 133)
* SETRAN-PA. CAT 333260/2024. Periodo: 01/08/2017 a 29/10/2017. Executar estudos, preparagio de diagndstico
e solugdo dos problemas do pavimento da rodovia PA-150. (p. 160)
1.4 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR Lucio Cesar Ferreira de Carvalho
SETORIAL (PRODUTO 1 - GRUPO 2 - DCI) Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 164)
Apresentou o Diploma de Conclusdo (p. 166)
. L. Engenheiro Civil
P°"'::§::n":'::'ma Registro: 1403734585
4 Data da Formagao: 20/03/1980
Na Certiddo estava previsto como RESPONSAVEL TECNICO da Ceppla, mas o CNJP é diferente no constante do
Termo de Compromisso do Consércio.
Apresentou contrato com a CEPPLA. (p. 168)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatdrio)
Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido

02 pontos




Atestado cujo contetido contemple atuagdo
como responsavel técnico, coordenador,
gerente ou supervisor em servicos de
engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes (obrigatério);

Atendido

* DNIT. CAT n° FL-56821. Periodo: 02/10/1998 a 09/01/2003. Execugdo de Servigos Técnicos de Consultoria para
Supervisao, Acompanhamento e Controle de Execugdo da Rodovia BR-153. (p. 193)

01 ponto por atestado (maximo 2)

Atestado cujo contetdo contenha apoio ou
execucdo de fiscalizagdo ou gestdo de
contratos de obras de implantagdo,
restauragdo ou reabilitagdo de rodovias;

Atendido

* DNER. CAT 1452/98. Periodo: 14/04/81 a 31/07/82 e 15/03/83 a 06/07/83. Supervisdo e Controle de Obras de
Restauragdo e Melhoramento da rodovia BR-267. (p. 172)

*DNIT. CAT 1295/2007. Periodo: Intercalado entre 1999 e 2007 .Consultoria, Supervisao, Fiscalizagdo e Controle das
obras de duplicagdo da BR-153. (p. 174)

01 ponto por atestado (maximo 2)

Atestado cujo conteudo contenha apoio ou
execugdo de orgamentos de obras
rodoviarias;

Né&o atendido

N3o se identificou com clareza atestado que comprovasse o solicitado.

Pontuagdo Maxima

1.5 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR
SETORIAL (PRODUTO 2 — ASSESSORIA
FUNDEINFRA)

José Marcos Brauner

Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 249)
Apresentou o Diploma de Conclusdo (p. 251)

Engenheiro Civil

5,0 pontos Registro: 261584327
Data da Formag&o: 21/02/1985
Apresentou contrato com a SETEC. (p. 255)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatério)
02 pontos Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido
Atestado cujo conteudo contemple atuagdo Atendido  |* Secretaria das Cidades - CE. CAT 209754/2020. Periodo: 18/07/2013 a 31/03/2017. Supervisdo, Fiscalizagdo e
como responsavel técnico, coordenador, Assessoria técnica para implantagdo de obras de infraestrutura urbana. (p. 261)
gerente ou supervisor em servicos de
- engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura
de transportes (obrigatério);
Atestado cujo conteudo contenha apoio ou Atendido  |* Secretaria das Cidades - CE. CAT 209754/2020. Periodo: 18/07/2013 a 31/03/2017. Supervis&o, Fiscalizagdo e
execucdo de fiscalizagdo ou gestdo de Assessoria técnica para implantagdo de obras de infraestrutura urbana. (p. 261)
contratos de obras de implantagdo,
L. restauragdo ou reabilitagdo de rodovias; * DNIT-CE. CAT 1170/2005. Periodo: 09/06/2003 a 20/12/2004. Supervisao de obras de pavimentagdo da rodovia
01 ponto por atestado (maximo 3)
CE-232 (p. 293)
* DNIT-CE. CAT 1179/2005. Periodo: 23/11/2001 a 31/10/2003. Supervisao de obras de pavimentagdo da rodovia
CE-187. (p. 306)
1.5 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR José Roberto Blanes
SETORIAL (PRODUTO 3 — ORCAMENTO) Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (p. 343)
. L. Apresentou o Diploma de Conclusdo (p. 345)
Pontuagdo Maxima . -
5,0 pontos Englenhelro Civil
Registro: 2604624362
Data da Formagdo: 23/02/1987
Apresentou CTPS com a SETEC. (p. 349)
Tempo de formagdo minima de 10 anos Atendido
) (obrigatério)
02 pontos Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido
Atestado cujo contetido contemple atuagdo Atendido  |* CPTM. CAT 2620220007413. Periodo: 07/05/2015 a 03/04/2018. Servigos técnicos de engenharia para

como responsavel técnico, coordenador,
gerente ou supervisor em servigos de
engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em obras civis
(obrigatoério);

gerenciamento da implantagdo da linha 13.

01 ponto por atestado (maximo 3)

Atestado cujo conteudo contenha apoio ou
execugdo de orgamentos de obras civis;

N&o atendido

N3o se identificou com clareza atestado que comprovasse o solicitado.

A ndo apresentagdo das exigéncias e critérios
considerados obrigatdrios para a
comprovagdo de capacitagdo técnica do
licitante, bem como a ndo comprovagdo das

23811 respectivas exigéncias para os profissionais Atendido
exigidos, implicara a desclassificagdo do
licitante no processo licitatério, resguardado
o direito de recurso.

Quadro 6 - RELACAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES - RP (10 PONTOS)

2391 Devera conter, no maximo, 20 (vinte) paginas| Atendido Pg. 594 a 613 = 20 péginas
1.1. Descrever os produtos a serem Parcialmente |Na Tabela 13 apresenta-se um resumo coerente dos produtos. Porém, a parte textual estd inadequada. Os produtos
materializados durante a execugdo do aparecem como fases metodoldgicas invés de entregas efetivas. O Produto 1 foi caracterizado como uma etapa
contrato e o valor agregado que serd inicial de mobilizagdo. O Produto 2 foi caracaterizado como um apoio técnico-operacional global. O Produto 3 foi
proporcionado, contemplando, ainda, caracterizado como um assessoramento gerencial geral. O Produto 4 foi caracterizado como encerramento
periodicidade de entrega e forma de contratual.
medigdo. O valor agregado foi apresentado de forma superficial, sem a devida correlagdo entre a entrega efetiva e o produto.

05 pontos Na periodicidade de entrega, cita-se inadequadamente que o Produto 1 terd entrega em 30 dias e o Produto 4 tera

entrega somente ao final do contrato, associando-se novamente os produtos a marcos metodoldgicos e ndo a
insumos contratados. O Produto 3 ndo teve a periodicidade citada na parte textual.

A forma de medigdo difere da apresentada no TR, que se baseava em 05 notas para avaliagdo e medigdo do
produto.




1.2. Descrever os mecanismos de controle Atendido |Apresentou-se com clareza o que foi solicitado.
que serdo implementados para garantir a
qualidade do produto, bem como os
05 pontos procedimentos para melhoria continua.
Quadro 10 - Quesitos rel ao ido da Proposta — item “d”

Referéncia a todos os Produtos constantes
do instrumento convocatério: Cada auséncia

d1 - Redugdo sobre a nota maxima: 2,0 de referéncia a um Produto
pontos
Descrigdo do conteldo dos Produtos: Cada 1.1) Descrigdo textual impertinente do Produto 1= 1,0. Descri¢do textual impertinente do Produto 2= 1,0. Descri¢do
d2 - Redug3o sobre a nota maxima: 1,0 contetido impertinente ou ausente textual impertinente do Produto 3= 1,0. Descrigdo textual impertinente do Produto 4= 1,0.
ponto
Redugdo item 1= 4,0
Descrigdo da periodicidade de elaboragdo de 1.1) Periodicidade impertinente do Produto 1= 0,5. Periodicidade ausente do Produto 3=0,5. Periodicidade
N L. cada Produto: Cada periodicidade impertinente do Produto 4= 0,5.
d3 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5 . .
impertinente ou ausente
ponto Redugdo item 1=1,5
Descrigdo da forma de medigdo de cada 1.1) Auséncia de mengdo a Nota 1 para medigdo= 0,5. Auséncia de meng&o a Nota 2 para medigdo= 0,5. Auséncia de
Produto: Cada forma de medigdo mengdo a Nota 3 para medigdo=0,5. Auséncia de mengdo a Nota 4 para medi¢do= 0,5. Auséncia de mengdo a Nota
d4 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5

ponto

impertinente ou ausente

5 para medigdo=0,5.

Redugdo item 1=2,5

Quadro 7 -

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROPOSTA TECNICA

PONTUAGCAO MAXIMA

Descrigdo

A) 30 pontos

CONHECIMENTO DO OBJETO - CO

ITEM 1 = Pontuagdo mdxima inicial 10 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 1 = 16,0
NOTA FINAL DO ITEM 1 = 0 pontos

8.5

ITEM 2 = Pontuagdo mdxima 20 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 2 =11,5
NOTA FINAL DO ITEM 2 = 8,5 pontos

8.5

NOTA FINAL: 8,5

B) 30 pontos

METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO
- MPT

15

ITEM 1 = Pontuagdo maxima inicial 2 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 1=0,5
NOTA FINAL DO ITEM 1 = 1,5 pontos

ITEM 2 = Pontuagdo méxima inicial 8 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 2 = 4,0 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 2 = 4,0 pontos

ITEM 3 = Pontuagdo méxima inicial 6 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM3=7,0
NOTA FINAL DO ITEM 3 = 0 pontos

ITEM 4 = Pontuagdo méxima inicial 2 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 4 = 0 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 4 = 2 pontos

ITEM 5 = Pontuagdo méxima inicial 4 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 5 =3,0
NOTA FINAL DO ITEM 5 = 1,0 ponto

55

ITEM 6 = Pontuagdo méxima inicial 6 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 6 = 0,5 ponto
NOTA FINAL DO ITEM 6 = 5,5 pontos

ITEM 7 = Pontuagdo maxima inicial 2 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 7 = 0 ponto
NOTA FINAL DO ITEM 7 = 2 pontos

16

NOTA FINAL: 16,0

C) 30 pontos

QUALIFICACAO TECNICA - QT

25

NOTA FINAL: 25

D) 10 pontos

RELACAO DOS PRODUTOS A SEREM
ENTREGUES —RP

ITEM 1 = Pontuagdo méxima inicial 10 PONTOS
DESCONTOS SOBRE O ITEM 1 = 8 pontos
NOTA FINAL DO ITEM 1 = 2 pontos

NOTA FINAL: 2,0

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA




23111

Caso o licitante ndo comprove a capacidade
e experiéncia requeridas no Quadro 1, sera
atribuido nota zero para a proposta técnica;

Atendido

23113

Além das hipdteses decorrentes da
insuficiéncia de qualificagdo dos
profissionais, sera atribuido nota zero para a
proposta técnica, o licitante que obtiver
pontuagdo inferior a 50% (cinquenta por
cento) da nota maxima em qualquer dos
quesitos A, B ou D.

Né&o atendido

O licitante obteve pontuagéo inferior a 50% nas notas: A e D. Logo, a proposta técnica tera nota zero.

23.11.2

NPT =CO + MPT + QT +RP

51.5

NOTA FINAL = 0
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O ESTADO QUE DA CERTO

Edital de Concorréncia: 104/2025

Processo: 202500005021420

Contratagdo de servigos especializados, por meio de empresa gerenciadora, para apoio técnico as atividades desempenhadas pela Diretoria de Controle Interno da
Gestdo (DCI), Assessoria do FUNDEINFRA, Geréncia de Custos e Orcamentos de Obras Civis (PL-GECOC) e Diretoria de Gest&o Integrada (DGI), com foco no

0 técnico, anali
manutengao predial.

Objeto da contratagdo:

PRt 1

de confor acc 1to de obras e servigos, apoio a fiscalizagdo, orcamentagdo de obras publicas e atividades de

Empresa Consaércio Solugdo DGI
Empresa: SIMEMP SERVICOS TECNINCOS E OBRAS LTDA - 80%Lider
Empresa: GONENGE ENGENHARIA LTDA - 20%
Nota Final da Proposta Técnica 96

PROPOSTAS TECNICAS Status Observagdes
A Proposta Técnica deve ser apresentada editada e produzida no formato “A4” Atendido
“A3” (para imagens, tabelas, figuras e graficos como especificado neste anexo) Atendido
Redigida no idioma Portugués do Brasil (permitidos termos em lingua estrangeira Atendido
desde que para identificar nomes préprios e termos técnicos de designagdo
consagrada em outra lingua)
Digitalizadas em formato de arquivo eletrénico de extensdo “.pdf”, com leitura Atendido
possivel pelos softwares de leitura de arquivos do tipo Formato Portatil de
Documento mais tradicionais no mercado.
211 N3&o deverd conter rasuras ou emendas ou entrelinhas. Atendido

Deverd ser redigida em paginas timbradas que identifiquem a licitante, constando seu| Parcialmente |O timbrado ndo consta o enderego.
nome e enderego

Com todos os seus documentos datados Atendido |Datados nas paginas que contém as respectivas assinaturas.

Devendo ainda ser assinada pelo(s) representante(s) legal(is) do licitante ou por Atendido  [Renato Gomes Dos Santos - representante legal do Consoércio.
pessoa legalmente habilitada (procuragdo por instrumento publico devidamente
registrado)

Na proposta técnica ndo podera haver meng3o a pregos, sob pena de Atendido |Ndo houve mengdo de pregos.
215 desclassificagdo.

A Licitante devera destacar nos atestados apresentados, por meio de grifos, os Atendido

216 servigos, valores e datas que atendam as exigéncias do presente edital e seus anexos.

Os curriculos profissionais, para fins de pontuagdo, deverdo estar acompanhados das Atendido |Apresentaram CAT.
Certiddes de Acervo Técnico (CAT), expedidas pelos respectivos 6rgdos de classe.
Essas certiddes devem indicar que o profissional participou de contratos cujos
servigos realizados incluam a area de atuagdo para a qual foi indicado nesta licitagdo.

217

A Licitante devera destacar, em todos os atestados apresentados, as experiéncias Atendido |Os atestados apresentam destaques realizados com marcagdo na
especificas a serem comprovadas, utilizando marcagdo na cor amarela. cor amarela.

219

A Licitante deverd apresentar exclusivamente a quantidade necessaria de atestados | Parcialmente |Enviou-se atestados em quantidade superior ao necessdrio.

21.10 para comprovar a experiéncia exigida, evitando o envio de documentos excedentes.

Quadro 1 - Critério para verificagdo da capacitagao e experiéncia do licitante Status Observagdes




Comprovar experiéncia na execugdo de no minimo 06 (seis) meses consecutivos de Atendido  [12) Supervisdo e Apoio a fiscalizagdo na execugdo das acgBes de
um dos seguintes servigos: gerenciamento, apoio ao gerenciamento, supervisdo, manutengdo e restauragdo rodovidria, sob a jurisdi¢do da
assessoria técnica, assisténcia técnica ou apoio a fiscalizagdo de projetos e/ou obras superintendéncia regional do DNIT do estado de Minas Gerais,
rodovidrias publicas. A experiéncia deve abranger uma variedade de intervengdes extengdo 1.676,0 KM. (pag 34 a 44)
rodovidrias, incluindo manutengdo, recuperagdo, ampliagdo de capacidade, CAT: 1420200005690
implantagdo de novos trechos ou seguranga viaria, em contratos com entidades da Contratante: DNIT
Administragdo Publica (direta ou indireta, em qualquer esfera governamental) ou em Empresa: CONSORCIO SIMEMP/ETEL
concessdes rodoviarias. Participagdo: 67%
Periodo: 08/10/2019 a 04/04/2020 = 180 dias > Considerando 67%
= 121 dias = 4,02 meses
22)Servigos técnicos especializados no Assessoramento em Gestdo
Publica e Engenharia Consultiva, na Diretoria de Planejamento e
Pesquisa - DPP/DNIT. (pag 45 a 122)
CAT: 0720230000777
Contratante: DNIT
Empresa: CONSORCIO SIMEMP/STE
Minimo 1 atestado Participagdo: 10%
Periodo: 03/08/2020 a 30/09/2022 = 789 dias > Considerando 10%
= 79 dias = 2 meses e 19 dias
32) Execugdo de Servigos Técinos de Supervisdo e apoio a
fiscalizagdo na execugdo das agBes de manutengdo, conservagéo,
restauragdo, sinalizagdo e seguranga rodoviaria, reabilitagdo de
OAEs, operagdo de pesagem veicular e emergéncias, no dmbito das
superintendéncias regionais e da diretoria de operagdes. (pag 123
a143)
CAT: 1720240003611
Contratante: DER PARANA
Empresa: CONSORCIO SIMEMP/NEOCONSTEC - SUPERVISAO
Participagdo: 50%
Periodo: 03/05/2022 a 20/11/2023 = 567 dias > Considerando 50%
= 284 dias =9 meses e 14 dias
O somatorio dos periodos apresentados nesses atestados
Comprovar a execugdo de, no minimo, um dos seguintes servigos: gerenciamento, Atendido |12) Execugdo de orgamento edificagdo (pag 145 a 339)
apoio ao gerenciamento, assessoria técnica, apoio técnico, apoio a fiscalizagdo, CAO: 0720240000189
supervisdo ou gestdo de obras, ou de programas de obras. Essa experiéncia deve Contratante: CAIXA ECONOMICA FEDERAL / CONCREMAT
estar diretamente vinculada a construgdo, reforma ou ampliagdo de obras civis ENGENHARIA E TECNOLOGIA S/A
destinadas a prestagdo de servigos publicos, e/ou também a elaboragdo ou analise de Empresa: GONENGE ENGENHARIA LTDA
orgamento de obras civis, garantindo proficiéncia tanto na gestdo fisica quanto na Participagdo: Sub-contratada
Minimo 1 atestado financeira desses empreendimentos. Cada atestado apresentado deverd comprovar
uma area construida de, no minimo, 1.935,00 m? (mil novecentos e trinta e cinco Quantidade aferida: As paginas 320/323 lista que o contrato
metros quadrados) envolveu "reforma/ampliagdo de pavimento 1" totalizando
15.650m? e 7.825m?.
O somatorio dos quantitativos apresentados nesse atestado
ultrapassa os 1.950m? solicitados, sendo este requisito
camnravadn
Capacitagdo comprovada de execugdo dos servigos de estratégia organizacional Atendido  [12) Servigos especializados na drea de consultoria para
(Planejamento Estratégico — baseado em Balanced Scorecard) desenvolvimento de estudos, programas, proje¢des e proposicdes
na area rodoviaria (pag 347- 366 )
CAt: 0720200000824
Contratante: Instituto Brasil Logistica - IBL
Minimo 1 atestado Empresa: SIMEMP SERVICOS TECNICOS E OBRAS LTDA
Periodo: 01/10/2019 a 31/01/2020 = 123 dias = 4 meses e 3 dias.
O atestado apresentado contém indicagdo do uso da metodologia
BSC como ferramenta adotada durante a execugdo do contrato,
sendo este requisito comprovado.
Capacitagdo comprovada de realizagdo de servigos de consultoria em gerenciamento Atendido  |12) Servigos especializados na drea de consultoria para

Minimo 1 atestado

de riscos, baseados na metodologia COSO — The Comittee of Sponsoring
Organizations of The Treadway Commission, INTOSAI - Organizagdo Internacional de
Entidades Fiscalizadoras Superiores ou I1SO 31000:2009 da International Organization
for Standardization (ISO).

desenvolvimento de estudos, programas, proje¢des e proposigdes
na area rodoviaria (pag 347- 390 - )

CAt: 0720200000824

Contratante: Instituto Brasil Logistica - IBL

Empresa: SIMEMP SERVICOS TECNICOS E OBRAS LTDA

Periodo: 01/10/2019 a 31/01/2020 = 123 dias = 4 meses e 3 dias.

O atestado apresentado contém indicagdo do uso da metodologia
COSO como ferramenta adotada durante a execugdo do contrato,
sendo este requisito comprovado.




2.2.6

sua Proposta Técnica analisada qualitativamente conforme a Fase 2. Caso contrario,
sera desclassificada e ndo terd sua proposta técnica analisada.

Capacitagdo comprovada de gerenciamento de projetos superior ou equivalente ao Atendido  [12) Servigos especializados na area de consultoria para

PMO, envolvendo o uso das boas praticas de mercado descritas no PMBOK® do PMI® desenvolvimento de estudos, programas, proje¢des e proposigdes

apresentadas nas areas de conhecimento de gerenciamento de escopo, prazo, custos, na area rodoviaria (pag 403 - 405 - 407)

qualidade, recursos humanos, qualidade, contratos, integragdo, riscos e comunicagdo. CAt: 0720200000824
Contratante: Instituto Brasil Logistica - IBL

Minimo 1 atestado Empresa: SIMEMP SERVICOS TECNICOS E OBRAS LTDA

Periodo: 01/10/2019 a 31/01/2020 = 123 dias = 4 meses e 3 dias.
O atestado apresentado contém indicagdo de gerenciamento de
projetos com o uso da metodologia PMBOK, sendo este requisito
comprovado.

Caso a licitante comprove a capacidade e a experiéncia requeridas no Quadro 1, tera Atendido [Classificada para fase 2.

evidenciando como as competéncias das unidades a serem atendidas pela
contratagdo contribuem para o alcance desses objetivos, apresentando exemplos
concretos.

A Proposta Técnica deverd incluir uma descrigdo detalhada dos servigos de Atendido |Descrigdes detalhadas.
gerenciamento em consonancia com as atividades desenvolvidos nas unidades a
serem atendidas, a metodologia de execugdo e organizagdo das atividades, as
tecnologias aplicadas, a alocagdo da equipe e demais requisitos essenciais para o
cumprimento do objeto, apresentando a seguinte estrutura:
231 - — —
a) Capa; Atendido |Atende as proporgdes exigidas.
b) Sumario; Atendido |Atende as proporgdes exigidas.
c) Introdugdo; Atendido  [Atende as proporgdes exigidas.
d) Desenvolvimento Atendido |Atende as proporgdes exigidas.
e) Consideragdes Finais; Atendido  [Atende as proporgdes exigidas.
f) Referéncias Atendido |Atende as proporgdes exigidas.
A apresentagdo do contetido devera observar:
a) Papel: formato A4 (210 mm x 297 mm). Atendido |Atende as proporgdes exigidas.
No entanto, para a apresentagdo de tabelas, graficos ou imagens que exijam maior Atendido  |Ha utilizagdo de paginas A3.
espago visual, podera ser utilizado o formato A3 (297 mm x 420 mm). Nesse caso,
cada pagina no formato A3 serd contabilizada como duas paginas A4.
b) Margens: superior e esquerda de 3 cm; inferior e direita de 2 cm. Atendido  [Atende as proporgdes exigidas.
232 c) Fonte: Arial, tamanho 12 para o corpo do texto e 10 para tabelas, citagdes, notas Atendido
- de rodapé, legendas e fontes de ilustragdes e tabelas. Atende as proporgdes exigidas.
d) Espagamento: entrelinhas de 1,5¢cm no corpo do texto; espagamento simples em
citagdes com mais de trés linhas, notas de rodapé, referéncias, legendas e fontes de Atendido  |Atende as proporgdes exigidas.
ilustragdes e tabelas.
e) Alinhamento: texto justificado; titulos das se¢des alinhados a esquerda. . R " -
) ! ¢ q Atendido |Atende as proporgdes exigidas.
f) Paragrafos: recuo de 1,25 cm na primeira linha. Atendido  [Atende as proporgdes exigidas.
Para a numeragdo de paginas: inserida a partir da capa, no canto inferior direito, a 2
233 cm da borda superior, utilizando a mesma fonte do corpo do texto, em tamanho 12. Atendido  [Atende as proporgdes exigidas.
Caso fique evidenciado que o descumprimento distorceu a quantidade limite de N3o houve evidéncia de formatagdo irregular para burlar o limite
paginas, sera concedida uma Unica oportunidade ao licitante, sob pena de de paginas.
2.34 desclassificagdo, de reapresentar o mesmo contetido, na formatagdo adequada, Atendido
sendo que as paginas excedentes serdo desconsideradas na avaliagdo da proposta
técnica.
Quadro 2 — Numero limite de paginas Status Observacdes
20 paginas Demonstragdo de Conhecimento do Objeto Atendido [Pag 1a 19 (pag 431-448).
20 paginas Metodologia e Programa de trabalho Atendido  [Pag 19 a 37 (pag 449-467).
Nio se aplica Qualificagdo das Equipes Técnicas Atendido  [Analisadas.
20 paginas Relagdo dos Produtos que serdo entregues Atendido  [Pag 38 a 54 (pag 468-484).
Quadro 03 - CONHECIMENTO DO OBJETO - CO (30 PONTOS) Status Observagdes
Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Atendido [Pag1a 19 (pag 431-448).
2.3.6.1
1.1 Discorrer sobre as diretrizes organizacionais e objetivos estratégicos da GOINFRA, Atendido  [A licitante apresentou abordagem compativel com as diretrizes

organizacionais e os objetivos estratégicos da GOINFRA,
estabelecendo relagdo adequada com as competéncias das
unidades envolvidas. O texto demonstra entendimento geral do
contexto institucional e inclui exemplos que reforcam a conexdo
entre as atividades propostas e os objetivos da Administragdo.
(pag 431 a 434)




1.2 Apresentar as competéncias das unidades a serem atendidas pela contratagdo no Atendido [Considerando que as competéncias da DCl ndo estdo publicadas
ambito do GOINFRA e correlaciond-las com os produtos e servigos especificados no oficialmente, aceita-se as competéncias listadas;
instrumento convocatorio Considerando que as competéncias da FUNDEINFRA n3o estdo
publicadas oficialmente, aceita-se as competéncias listadas.
Considerando que as competéncias da PL-GECOC estdo publicadas
oficialmente, aceita-se as competéncias listadas.
1. Conhecimento da Contratante Considerando que as competéncias da DGI estdo publicadas
(10 pontos) oficialmente, aceita-se as competéncias listadas.
A descrigdo apresentada pela licitante demonstra coeréncia e
alinhamento com as competéncias previstas no Termo de
Referéncia. As atribuigdes mencionadas correspondem de forma
direta aos grupos de atividades descritos nos Produtos.
O conteldo apresentado reflete entendimento adequado das
responsabilidades envolvidas e abrange, de maneira sintética, os
principais eixos de atuagdo previstos no instrumento convocatorio.
(pag 434 a 436)
1.3 Demonstrar conhecimento sobre a legislagdo aplicavel a prestagdo de servigos Atendido  |A licitante demonstrou conhecimento da legislagdo pertinente e
técnicos de engenharia consultiva e discorrer sobre sua relagdo com o objeto relacionou de forma adequada as normas ao objeto contratual.
contratual Diante disso, considera-se o item atendido.
(pag 436 a 437)
2.1 Quais sdo os principais desafios técnicos, operacionais, juridicos e normativos Atendido  |ltem 2.1 — Atende
para a implantagdo de procedimentos, rotinas e fluxos na Administragdo Publica? com A licitante apresentou uma tabela organizada com desafios
2.1.1 Caracterize os ativos sob responsabilidade da Goinfra e a importancia do Ressalva [divididos por categorias (técnicos, operacionais, juridicos e
aprimoramento das estratégias de gestdo e de controle preventivo para a atuagdo da normativos) e descreveu, de forma clara, o impacto de cada um.
Agéncia. (pag 437 a 439)
Item 2.1.1 — Parcialmente
A licitante caracterizou adequadamente os ativos sob
responsabilidade da GOINFRA, utilizando informagdes compativeis
com documentos institucionais e demonstrando compreensdo do
contexto operacional da Agéncia. Além disso, apresentou uma
analise fundamentada sobre a relevancia das estratégias de gestdo
e controle preventivo, atendendo plenamente ao critério.
Registra-se apenas que a referéncia feita pela licitante a “redugdo
de 0,5% da depreciagdo anual, gerando economia superior a R$
140 milhdes por ano”, ndo foi identificada no Relatdrio de Gestdo
2024 GOINFRA, ndo havendo comprovagdo documental dessa
informag&@o no material oficial disponivel.
(pag 439 a 441)
2.2 Explicar como obter e adotar indicadores baseados nos orgamentos de obras civis Atendido  |A licitante apresentou uma abordagem completa sobre o uso de
para comparagdo e avaliagdo de projetos, para garantir a confiabilidade dos indicadores baseados em orgamentos de obras civis, descrevendo
quantitativos, para verificar a compatibilidade dos custos com as definigdes técnicas benchmarking, coeficientes paramétricos (RUP, CUM,
do projeto, para validar orgamentos e para reduzir riscos oriundos de estimativas SINAPI/SICRO), compatibilidade técnica x custo, auditorias,
imprecisas. engenharia de valor e mitigagdo de riscos.
2. Conhecimento sobre o Objeto
(pag 441 a 442)
contratado
(20 pontos)
2.3 Como as diferentes fases de um projeto rodoviario influenciam a sua qualidade Atendido  |A licitante apresentou de forma completa as fases do projeto
final? Explique o papel do projetista, do analista de projetos, do fiscal de obras e do rodoviario, descrevendo os papéis do projetista, analista de
gestor de contrato, em cada etapa, desde o anteprojeto até a entrega do projetos, fiscal de obras e gestor do contrato em cada etapa.
empreendimento. Destaque os riscos, os desafios na verificagdo técnica, a Também abordou os principais riscos, os desafios de verificagdo
importancia da compatibilizagdo entre as disciplinas envolvidas e do fluxo eficiente técnica, a necessidade de compatibilizagdo entre disciplinas e o
de informagdes fase a fase da execugdo da obra. fluxo de informagdes ao longo do processo.
Porém, ndo se identificou com clareza a resposta ao
questionamento de como as diferentes fases de um projeto
influenciam na sua qualidade final.
(pag 442 a 444)
2.4 Explique como a gestdo da manutengdo predial pode ser adotada pela Atendido  [A licitante abordou de maneira clara como a manutengdo predial
Administragdo Publica para aferigdo e analise dos desembolsos ao longo de um dado pode ser utilizada para anélise de desembolsos, identificou
periodo. Quais os principais gargalos a serem monitorados? Como estabelecer um corretamente os principais gargalos estruturais, técnicos,
planejamento capaz de subsidiar a tomada de decisdes relativas a investimentos nos licitatérios e gerenciais, e descreveu o processo de planejamento
proprios publicos? necessdrio para subsidiar decisdes de investimento.
(pag 445 a 447)
2.5 Elaborar uma conclusdo consolidada sobre o conhecimento do objeto Atendido  |A conclusdo apresentada retne de forma clara os pontos tratados

apresentado nos itens anteriores, sintetizando os principais pontos abordados, como
competéncias institucionais, estrutura funcional e desafios para entrega dos
produtos. A conclusdo deve descrever objetivamente as atribuigdes da consultoria no
trabalho de assessoramento e sua importdncia no cumprimento das metas das
unidades e, consequentemente, da GOINFRA.

anteriormente e demonstra entendimento adequado sobre as
competéncias da GOINFRA e sobre o papel da consultoria. O texto
mostra como o assessoramento contribui para as metas das
unidades e da Agéncia.

(pag 447 a 449)




incluindo sua estrutura organizacional, os papéis desempenhados pelos membros e
suas respectivas responsabilidades.

Quadro 8 — Quesitos relativos ao contetido da Proposta — item “a” Status Observagdes
Adequagdo do contetido ao tema: Cada auséncia de informagdo solicitada noitem 1 e| Atendido |2.3) Redugdo =1,0
no item 2 do Quadro 3 N3o se identificou com clareza a resposta ao questionamento de
al - Redugdo sobre a nota méaxima: 1,0 como as diferentes fases de um projeto influenciam na sua
ponto qualidade final.
Originalidade do contetido: Cada apresentagdo de contetdo ndo original ou sem Atendido  [Sem penalizagdo.
a2 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0 |apresentagdo de referéncia ou referéncia inconforme O material apresentado é original, construido pela licitante.
ponto
Capacidade de selecionar, organizar e relacionar de forma coerente os argumentos Atendido  [Sem penalizagdo.
pertinentes ao tema: Cada apresentagdo de conteddo desorganizado*, incoerente** A licitante organizou o conteudo de forma clara e articulada,
a3 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5 oy n3o pertinente*** relacionando adequadamente os argumentos ao tema. O texto é
pontos coerente, objetivo e compativel com a estrutura solicitada.
Veracidade das informag@es: Apresentagdo de informagdes equivocadas**** Atendido  [2.1) Redugdo 1,0
A inconsisténcia identificada foi a mengdo ao dado de “redugdo de
0,5% da depreciagdo gerando economia de RS 140 milhdes”, ndo
a4 - Redugéo sobre a nota maxima: 1,0 localizado no Relatério de Gestdo.
pontos
Quadro 4 - METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO - MPT (30 PONTOS) Status Observagées
9371 Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Atendido  |Pag 449 - 467. Sendo uma pagina A3 = 20 péginas.
1.1. Discorrer sobre os objetivos gerais e especificos da contratagdo, correlacionando-| Atendido |A licitante apresentou de forma objetiva os objetivos gerais e
os como os indicadores de sucesso propostos para avaliagdo do trabalho da especificos da contratagdo, relacionando-os corretamente aos
Consultoria. indicadores de sucesso previstos no Termo de Referéncia. O
1. Definido de Objetivos conteldo esta alinhado ao escopo dos produtos, bem organizado e
(02 Pontos) demonstra compreens3o adequada da finalidade do contrato.
Portanto, o item atende ao critério.
(pag 449 a 451)
2.1. Apresentar a abordagem metodoldgica que serd empregada, comparando as Atendido  |A licitante apresentou uma comparagdo entre metodologias
vantagens e desvantagens sobre o emprego de outras metodologias disponiveis para tradicional, 4gil e hibrida. A explicagdo é objetiva, mostra dominio
gestdo de projetos, de processos ou de atividades, para o escopo contratado do tema e relaciona a metodologia hibrida as rotinas, envolve
controle, acompanhamento de demandas e necessidade de
agilidade.
2.2. Apresentar de forma detalhada o planejamento estratégico a ser aplicado Atendido  |A proposta apresenta o planejamento estratégico de forma
durante a execugdo do contrato, especificando as fases e o cronograma, bem como a completa, com fases bem definidas, cronograma distribuido ao
distribuicdo dos recursos. longo dos 12 meses e detalhamento claro das atividades previstas
em cada etapa. Também descreve a alocagdo dos recursos
humanos, materiais e tecnoldgicos de maneira coerente com o
escopo do contrato. O conteldo é organizado, compativel com o
Termo de Referéncia e demonstra entendimento pratico da
execugao.
(pag 452 a 454)
2. Metodologia de Trabalho 2.3. Aprrj:sentar os proAcessuos e présn?dimentos que s.eréo empreg?dos, incorporando Atendido |A Iicitar(]te ;ipresentou processos berr\ esEruturados, c.om
(08 pontos) os critérios de padronizagdo, flexibilidade e adaptabilidade para lidar com mudangas padronizagdo clara das entregas, aplicagdo de checklists e fluxos
e imprevistos. formais de aprovagdo. Também detalhou mecanismos de
flexibilidade e adaptabilidade, como realocagdo de profissionais,
tratamento especifico para demandas urgentes e uso do ciclo
PDCA para ajustes continuos. Demonstrou como esses
procedimentos se integram ao modelo de desempenho previsto no
contrato.
(pag 454 a 455)
2.4. Descrever detalhadamente as ferramentas e tecnologias que serdo empregadas, Atendido  |A licitante apresenta uma lista detalhada das ferramentas e
incluindo os critérios de selegdo dessas ferramentas, além da capacitagdo e do tecnologias que serdo utilizadas, classificadas por categoria,
suporte que serdo oferecidos. finalidade e critérios de sele¢do. O contetdo deixa claro como cada
ferramenta sera aplicada no contrato e por que foi escolhida —
evidenciando critérios técnicos, operacionais e de seguranca.
Detalha o plano de capacitagdo (workshops, treinamentos,
manuais) e o suporte continuo as equipes, garantindo o uso
adequado dos sistemas.
Lone Acc s
3.1. Discorrer de forma abrangente sobre a gestdo de equipe que seré utilizada, Atendido  |A licitante apresentou uma estrutura de gestdo de equipe,

detalhando a organizagdo hierarquica, os papéis dos membros e
suas responsabilidades de cada fungdo. O modelo inclui
Coordenador-Geral, Coordenadores Setoriais e equipe técnica
especializada, com distribui¢do alinhada aos quatro Produtos do
contrato.

(pag 457 a 458)




3. Gestdo da Equipe
(06 pontos)

3.2. Descrever o modelo administrativo a ser utilizado, especificando a atuagdo da
equipe a ser alocada, as atribuigdes dos setores envolvidos e o relacionamento com a
GOINFRA na transferéncia de dados e informagdes.

Atendido

A licitante apresentou de forma clara como sera organizado o
modelo administrativo do contrato. Explica quem coordena cada
etapa, como as equipes sdo distribuidas e quais sdo as
responsabilidades. Mostra como serd o fluxo de trabalho com a
GOINFRA, desde o recebimento das demandas até a entrega final,
incluindo a verificagdo interna antes do envio.

(pag 458 a 459)

3.3. Apresentar o histograma de alocagdo da equipe técnica, incluindo identificagdo
das atividades previstas e distribui¢do das equipes ao longo do periodo de execugdo
dos servigos.

Atendido

A licitante apresentou um histograma completo, com a distribuigdo
mensal de toda a equipe técnica, vinculando cada profissional as
atividades dos quatro produtos. A planilha mostra a alocagdo ao
longo dos 12 meses, identifica claramente as fungBes e apresenta
carga de trabalho coerente com as fases previstas no
planejamento. O contetdo esta organizado.

(pag 460)

4. Comunicagdo
(02 pontos)

4.1. Apresentar as estratégias relacionadas a comunicagdo a serem adotadas: plano
de comunicagdo, canais utilizados, frequéncia das interagdes e os tipos de
comunicagdo e ferramentas que serdo empregados

Atendido

A licitante apresentou um plano de comunicagdo, descrevendo
quem se comunica com quem, quais canais serdo usados, a
frequéncia dos contatos e as ferramentas que serdo adotadas.
Mostra uma estrutura organizada, prevendo comunicagao formal
(SEI, e-mail, relatdrios), reunides periddicas, uso de plataformas
colaborativas e canais rapidos como WhatsApp. Também identifica
os interlocutores do Consdrcio e da GOINFRA, definindo papéis e
alinhamentos necessarios.

(pag 461)

4.2. Abordar como sera implementada a gestdo da comunicagdo entre as partes
interessadas, incluindo detalhes sobre identificagdo, analise, engajamento e
gerenciamento, pertinentes ao desenvolvimento do trabalho.

Atendido

A licitante apresentou uma descrigdo da gestdo da comunicagdo
com as partes interessadas, identificando grupos internos e
externos, classificando-os por influéncia e interesse e definindo
agdes especificas para cada categoria. Detalhou estratégias de
engajamento, reunides, relatdrios, oficinas colaborativas e
ferramentas de apoio, além de mecanismos de monitoramento
continuo, registro formal e gestdo de conflitos.

(pag 461 a 462)

5. Gestdo de Riscos
(04 pontos)

5.1. Discorrer sobre os riscos identificados, abrangendo a andlise dos potenciais
eventos adversos que possam impactar os objetivos do contrato.

Atendido

A licitante apresentou uma tabela de riscos, identificando eventos
adversos relevantes ao contrato e descrevendo seus respectivos
impactos. A lista contempla riscos operacionais, juridicos,
financeiros e de seguranga, demonstrando compreensdo adequada
dos potenciais efeitos sobre prazos, qualidade e conformidade.
(pag 462 a 463)

5.2. Apresentar a avaliagdo e priorizagdo dos riscos identificados, esclarecendo os
critérios estabelecidos para determinar sua probabilidade e impacto.

Atendido

A licitante descreve, de forma objetiva, os critérios utilizados para
avaliar e priorizar os riscos. O texto estabelece duas escalas —
uma para probabilidade e outra para impacto — ambas
estruturadas em niveis progressivos, permitindo mensuragdo
padronizada. Em seguida, aplica esses critérios em uma tabela de
categorizagdo, calculando a criticidade (P x 1) e indicando o nivel
resultante para cada risco identificado. A proposta detalha como os
riscos classificados como altos ou criticos serdo acompanhados.
Porém, a tabela apresentada ndo contém todos os riscos
identificados inicialmente, no item 5.1

(pag 463)

5.3. Apresentar a matriz de riscos considerando alocagdo dos riscos, sua priorizagdo e
medidas de mitigagdo planejadas.

Atendido

A licitante apresentou uma matriz contendo os elementos exigidos:
identificagdo dos riscos mapeados, classificagdo por probabilidade
e impacto, calculo da criticidade (P x 1), nivel de prioridade, as
medidas de mitigagdo propostas para cada risco. Descreveu o
processo de acompanhamento, revisdo continua e os critérios de
alocagdo dos riscos entre contratada e contratante.

Porém, a tabela apresentada ndo contém todos os riscos
identificados inicialmente, no item 5.1

(pag 463 a 464)

5.4. Apresentar estratégias de mitigagdo para os riscos prioritdrios, visando reduzir
sua probabilidade de ocorréncia ou minimizar seu impacto, garantindo a
continuidade das atividades e o sucesso no atingimento dos objetivos.

Atendido

A licitante apresentou estratégias claras e especificas para cada
risco prioritario, indicando agdes praticas destinadas a reduzir a
probabilidade de ocorréncia ou minimizar o impacto. As medidas
englobam revisdo técnica, controles de qualidade, ajustes
contratuais, planos de recuperagdo, padronizagdo de indicadores,
procedimentos formais de comunicagdo e mecanismos de
responsabilizagdo.

(pag 464 a 465)

6. Implementagdo do Plano de
Trabalho
(06 pontos)

6.1. Apresentar as estratégias que serdo utilizadas para mobilizagdo ao inicio do
contrato, destacando os procedimentos e ferramentas relevantes.

Atendido

A licitante descreve a estratégia de mobilizagdo, apresentando os
procedimentos formais de inicio (Autorizagdo de Servigos, Plano de
Mobilizagdo e Cronograma), os prazos para entrada da equipe (7
dias para Coordenadores e 15 dias para equipe completa) e os
critérios de alocagdo conforme o TR.

(pag 465)

6.2. Descrever os elementos de monitoramento e controle que serdo empregados,
incluindo procedimentos e ferramentas especificas.

Atendido

A licitante apresentou procedimentos e ferramenta especifica
(SharePoint) para registrar, monitorar e controlar as demandas,
especificando quais os elementos que seriam monitorados.
(pag 466)




6.3. Discorrer sobre os instrumentos utilizados na avaliagdo de progresso e na Atendido A licitante destacou o uso das Listas do Microsoft SharePoint para
realizagdo de ajustes oportunos. registros didrios, acompanhamento do cronograma, controle de
alocagdo da equipe e atualizagdo automatica de dados em painéis
BI.
(pag 466 a 467)
7.1. Apresentar os procedimentos de gestdo de documentos, incluindo organizagdo e Atendido  |A licitante apresentou gestdo documental, com padronizagdo,
rastreabilidade, bem como as medidas de acesso e seguranga da informagdo. rastreabilidade e seguranga da informagdo. Descreveu controle de
7. Documentagdo e Registro acesso, conformidade com normas institucionais, LGPD e uso de
(02 pontos) sistemas internos.
(pag 467)
Status Observagdes
Quadro 9 — Quesitos relativos ao contetdo da Proposta — item “b”
Clareza* na organizagdo do raciocinio: Cada inconsisténcia Atendido [Sem penalizagdo.
Texto claro, organizado e coerente, sem inconsisténcias que
b1 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5 prejudiquem a compreensao.
ponto
Elucidagdo das técnicas e eventuais recursos humanos, tecnolégicos, moveis e Atendido  [5.2) Os riscos apresentados no item 5.2 ndo coincidem com os
imoveis necessarios a execugdo do objeto, dividido por etapa da execugdo: Cada inicialmente identificados = 1,0.
b2 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0 inconsisténcia ou omissdo dos elementos exigidos no Quadro 4 5.3) Os riscos apresentados no item 5.3 ndo coincidem com os
ponto inicialmente identificados= 1,0.
Redugdo = 2,0
Qualidade das fontes de dados consultadas: Apresentagdo de dados equivocados** Atendido [Sem penalizagdo.
b3 - Redugso sobre a nota maxima: 1,0 Dadf)s corretos e alinhados ao TR; ndo ha informagées
equivocadas.
ponto
QUALIFICACAO TECNICA - QT (30 PONTOS) Status Observacges
23.8.1 Este item ndo possui limitagdo de quantidade de paginas. Atendido |Pag 488 - 696. Parte 1 doas arquivos.
A licitante devera apresentar nominalmente os profissionais especialistas com Atendido  |Apresentadas as Certiddes de Acervo Técnico (CAT) e/ou Atestados
indicagdo das fungdes, o nivel de experiéncia de cada profissional, conforme o Anexo de Responsabilidade Técnica, devidamente registrados no
2382 1l — MODELO DE FICHA CURRICULAR. Juntamente com o formulario, deverdo ser Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).
o apresentadas as Certiddes de Acervo Técnico (CAT) e/ou Atestados de
Responsabilidade Técnica, devidamente registrados no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA), atendendo aos quesitos apresentados na sequéncia.
A avaliagdo da qualificagdo técnica dos profissionais indicados para as fungdes de Atendido  [Apresentadas as Certiddes de Acervo Técnico (CAT) e/ou Atestados
Engenheiro Coordenador-Geral e Coordenadores Setoriais sera realizada por meio da de Responsabilidade Técnica, devidamente registrados no
analise de certiddes e/ou atestados apresentados, regularmente emitidos por pessoa Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).
2383 juridica de direito publico ou privado e devidamente registrados no conselho
profissional competente, relacionados a servigos compativeis com o objeto da
licitagdo.
Cada Coordenador somente podera representar uma Unica empresa ou consorcio, Atendido
2384 sob pena de inabilitagdo dos licitantes.
Quadro 5 - Critérios para qualificagdo das Equipes Técnicas Status Observagdes
1.1. Experiéncia — Tempo de Formagdo: Atendido |Diegles Simdes de Toledo Pereira
Pontuagdo conforme Diploma de Conclusdo do Curso Superior com tempo de Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (pag
formagdo para o COORDENADOR GERAL DO CONTRATO. 3 pontos  |491)
Registro Diploma: 21/01/2005
Universidade Federal de Juiz de Fora - UF JF
Pontuagdo Maxima 3,0 pontos Data da Formagdo: 14/02/2004
N3o Apresentou o Diploma de Conclusdo
Engenheiro Civil
RNP: 1403400903
CREA: MG 85665/D
*Coordenagdo Geral DER-PARANA (pag 507)
R Tempo de formagdo minima de 10 anos em Engenharia Civil (obrigatério) Atendido
02 pontos Tempo de formagdo entre 10 e 12 anos em curso superior correlacionado ao escopo Atendido
P da contratagdo.*
03 pontos Tempo de formagdo acima de 12 anos em curso superior correlacionado ao escopo Atendido Formagdo acima de 12 anos

da contratagdo.*




1.2. Competéncia para o trabalho: Atendido [Diegles Sim&es de Toledo Pereira
Certiddo(8es), Atestado(s) ou Declaragdo(&es), expedido(s) por pessoa juridica de Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (pag
direito publico ou privado, de que o profissional indicado pela empresa tenha 6 pontos  |491)
participado nominalmente de servigos similares aos detalhados no Termo de Registro Diploma: 21/01/2005
Referéncia. Universidade Federal de Juiz de Fora - UF JF
COORDENADOR GERAL DO CONTRATO Data da Formagdo: 14/02/2004
Pontuagdo Maxima 6,0 pontos N3o Apresentou o Diploma de Conclusdo
Engenheiro Civil
RNP: 1403400903
CREA: MG 85665/D
*Coordenagdo Geral DER-PARANA (pag 507)
Atestado cujo contetido contemple atuagdo como responsavel técnico, coordenador, Atendido  |CAT N° 1720240003611 . DER Parana. (pag 507)
gerente ou supervisor em servigos de engenharia consultiva ou gerenciamento de Periodo: Maio/2022 a Abril/2024
- empreendimentos focados em infraestrutura de transportes (obrigatério); Coordenagdo Geral: gestdo das atividades de apoio técnico,
administrativo, financeiro, juridico e ambiental;
Atestado cujo contetdo contenha planejamento de empreendimentos ou Atendido |CAT N° 0720230000777. DNIT. (pag 573)
assessoramento em projetos ou assessoramento em estudos de engenharia; Periodo: Agosto/2020 a Setembro/2022.
Assessoria e engenharia consultiva em servigos técnicos,
02 pontos elaboragdo de orgamentos, estudos de viabilidade e planejamento
Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou gestdo de Atendido  [CAT N° 1420200005690. DNIT. MG (pag 496)
contratos de obras publicas ou servigos de engenharia; Periodo: Novembro/2019 a Abril/2020.
Coordernagdo ,supervisdo e apoio a fiscalizagdo na execugdo de
02 pontos agdes de manutengdo e restauragdo rodoviaria.
Atestado cujo contetido contenha elaboragdo projetos ou de orgamentos de obras Atendido  [CAT N° 0720250002236. ARTERIS S.A. (pag 652)
publicas ou servigos de engenharia; Periodo: Novembro/2023 a Janeiro/2025.
Atuacdo servigos especializados de engenharia de levantamento de
02 pontos campo, estudo, projeto funcional, anteprojeto, quantidade e
orgamento, para atendimento as Concessionarias Litoral Sul e
Ferndo Dias.
1.3. ENGENHEIRO CIVIL — COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 1-GRUPO 1-DCI) | Atendido |Marco Antonio Jussiani Puhle
Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (pag
5pontos  |740)
N&o Apresentou o Diploma de Conclusdo
Pontuagdo Maxima Data da Formaggo:
5,0 pontos Engenheiro Civil
Registro: 22107/D-DF
RNP: 0714020656
(pag 740 a 911)
Tempo de formagdo minima de 10 anos (obrigatdrio) Atendido  [Registro Nacional - RNP: 0714020656
Data de Registro: 10/02/2015
- Crea de Registro: CREA-DF
Situagdo: Ativo
Tempo de formagdo acima de 10 anos. Atendido  [Registro Nacional - RNP: 0714020656
02 pontos Data de Regfstro: 10/02/2015
Crea de Registro: CREA-DF
Situagdo: Ativo
Atestado cujo contetddo contemple atuagdo como responsavel técnico, coordenador, Atendido |CAT N2 1420200002541. DNIT - MG. (pag 744)
gerente ou supervisor em servigos de engenharia consultiva ou gerenciamento de Periodo: Novembro/2019 a Abril/2020
_ empreendimentos focados em infraestrutura de transportes e/ou civil (obrigatério); Atuagdo coordenagdo projeto transportes rodovias, supervisdo e
apoio a fiscalizagdo de manutengdo e restauragdo de rodovias.
Atestado cujo contetdo contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou gestdo de Atendido  [CAT N2 1020240000002. Goinfra - GO. (pag 753)

01 ponto por atestado (maximo 3)

contratos de obras publicas ou servigos de engenharia;

Periodo: Janeito/2022 a Abril/2023
Atuagdo Supervisdo e fiscalizagdo dos servigos de Restauragdo GO-
336.

CAT N2 1720250003875. Municipio de Ponta Grossa, estado do
Parana.(pag 758)

Periodo: Novembro/2022 a Janeiro/2025

Atuagdo em servigos especializados de engenharia consultiva,
apoio técnico na supervisdo da execugdo de pavimentagdo vidria.

CAT N2 1020250002418. Goinfra - GO. (pag 872)

Periodo: Abril/2021 a Dezembro/2023

Atuagdo Supervisdo e fiscalizagdo dos servigos de Implantagdo GO-
306.




Pontuagdo Maxima
6,0 pontos

1.4 ENGENHEIRO CIVIL — COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 1 - GRUPO 2 - DCI)

Atendido

6 pontos

Orcelino Pereira Ferreira

Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (pag
913 2 995)

N&o Apresentou o Diploma de Conclusdo

Data da Formagdo: 16/04/1998

Engenheiro Civil

Registro: 9320/D-GO

RNP: 1001915119

Tempo de formagdo minima de 10 anos (obrigatdrio)

Atendido

Registro Nacional - RNP: 1001915119
Data de Registro: 16/04/1998

Crea de Registro: CREA-GO

Situagdo: Ativo

02 pontos

Tempo de formagdo acima de 10 anos.

Atendido

Registro Nacional - RNP: 1001915119
Data de Registro: 16/04/1998

Crea de Registro: CREA-GO

Situagdo: Ativo

Atestado cujo contetdo contemple atuagdo como responsavel técnico, coordenador,
gerente ou supervisor em servigos de engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura de transportes (obrigatério);

Atendido

CAT N2 1020180001942. ANTT- AGENCIA NACIONAL DE
TRANSPORTE TERRESTRE. (pag 916)

Periodo: 02/02/2015 a 31/01/2018

Atuagdo em prestagdo de servigos especializados em assessoria,
consultoria ou assistencia de projeto de rodovia, supervisdo ou
coordenagdo. Gerenciamento e supervisdo.

01 ponto por atestado (mdaximo 2)

Atestado cujo contetdo contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou gestdo de
contratos de obras de implantagdo, restauragdo ou reabilitagdo de rodovias;

Atendido

CAT N© 1550/2009. GEOSERV SERVICOS DE GEOTECNIA E
CONSTRUGAO LTDA. (pag 934)

Periodo: Dezembro/2000 a Dezembro/2007

Atuagdo em fiscalizagdo e acompanhamento de obras de
implementagdo e pavimentagdo em rodovia.

CAT N 754/2009. GEOSERV SERVICOS DE GEOTECNIA E
CONSTRUGAO LTDA. (pag 944)

Periodo: Janeiro/2001 a Julho/2004

Atuagdo em assessoria, fiscalizagéo, supervisdo e controle
tecnodlogico de obras de implantagdo.

CAT N2 1551/2009 - Execugdo, consultoria e supervisdo de obras de
pavimentagdo

CAT N2 1065/2007 - Execugdo viaduto

CAT N2 1574/2013 - Supervisdo obras de reabilitagéo de
pavimentos degradados

CAT N2 1575/2013 - Execugdo obras terraplenagem e
pavimentagdo

CAT N2 1020180001942 - Coordenador Geral

01 ponto por atestado (méaximo 2)

Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de orgamentos de obras
rodoviarias;

Atendido

CAT N2 1550/2009. GEOSERV SERVICOS DE GEOTECNIA E
CONSTRUGAO LTDA. (pag 997)

Periodo: Setembro/2003 a Fevereiro/2006

Atuagdo em consultoria, orgamentos, especificagdes, relatérios e
projeto.

CAT N2 1020160000078 - Agetop - Agéncia Goiania Projeto
Executivo (pag 999)

Periodo: Setembro/2012 a Janeiro/2013

Atuagdo projeto executivo de engenharia para pavimentagdo, obra
de arte corrente, projeto de complementares e o orgamento.

CAT N2 537/2003 - Projeto de restauragdo,
coordenagdo,orgamento

CAT N2 1234/2009 - Estudo de viabilidade, projeto executivo,
orgamento.

CAT N2 1020210002445 - Supervisdo, coordenagdo de projetos,
orgamento.

CAT N2 1020220000990 - Supervisdo, coordenagdo de projetos,
orgamento e plano de execugdo.

Pontuagdo Maxima
5,0 pontos

1.5 ENGENHEIRO CIVIL — COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 2 — ASSESSORIA
FUNDEINFRA)

Atendido

5 pontos

Mércio dos Santos Herrera

Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (pag
1024)

N3o Apresentou o Diploma de Conclusdo

Data da Formagdo: 04/01/1990

Engenheiro Civil

Registro: 97141/D-RS - 32041/V

RNP: 2207887120

Tempo de formagdo minima de 10 anos (obrigatdrio)

Atendido

Registro Nacional - RNP: 2207887120
Data de Registro: 04/01/1990

Crea de Registro: 97141/D-RS - 32041/V
Situagdo: Ativo




02 pontos

Tempo de formagdo acima de 10 anos.

Atendido

Registro Nacional - RNP: 2207887120
Data de Registro: 04/01/1990

Crea de Registro: 97141/D-RS - 32041/V
Situagdo: Ativo

Atestado cujo contetido contemple atuagdo como responsavel técnico, coordenador,
gerente ou supervisor em servigos de engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em infraestrutura de transportes (obrigatdrio);

Atendido

CAT N2 431780/2018. SD-CONSULTORIA E EENGENHARIA LTDA.
(pag 1030)

Periodo: Fevereiro/2003 a Maio/2010

Atuagdo supervisdo e execugdo e acompanhamento da construgdo
e pavimentagdo da BR 156/AP. Co-responsével Técnico e
Engenheiro Residente.

01 ponto por atestado (mdaximo 3)

Atestado cujo contetido contenha apoio ou execugdo de fiscalizagdo ou gestdo de
contratos de obras de implantagdo, restauragdo ou reabilitagdo de rodovias;

Atendido

CAT N2 1407134. SD-CONSULTORIA E EENGENHARIA LTDA. (pag
1051)

Periodo: Abril/2010 a Outubro/2013

Atuagdo em fiscalizagdo e supervisdo das obras do municipio de
Itacurubi -RS, firmado entre a empresa SD-Consultoria e DAER/RS.

CAT N2 1407138. SD-CONSULTORIA E EENGENHARIA LTDA. (pag
1056)

Periodo: Abril/2010 a Outubro/2013

Atuagdo em fiscalizagdo, supervisdo e consultoria de obras de
implantagdo em rodovias de acessosERS-541, municipis de
Itacurubi -RS.

CAT N2 1720240002381. NEOCONSTEC CONSULTORIA TECNICA
LTDA. (pag 1061)

Periodo: Julho/2021 a Maio/2023

Atuagdo em fiscalizagdo, supervisdo e consultoria de obras de

Pontuagdo Maxima
5,0 pontos

1.5 ENGENHEIRO CIVIL - COORDENADOR SETORIAL (PRODUTO 3 — ORCAMENTO)

Atendido

5 pontos

Gontran Thiago Tibery

Apresentou a Certiddo de Registro e Quitagdo de Pessoa Fisica (pg.
1077)

N&o Apresentou o Diploma de Conclusdo

Data da Formagdo: 26/01/2004

Engenheiro Civil

Registro: 12097/D-DF

RNP: 0701859792

Tempo de formagdo minima de 10 anos (obrigatdrio)

Atendido

Registro Nacional - RNP: 0701859792
Data de Registro:26/01/2004

Crea de Registro: 12097/D-DF
Situagdo: Ativo

02 pontos

Tempo de formagdo acima de 10 anos.

Atendido

Registro Nacional - RNP: 0701859792
Data de Registro:26/01/2004

Crea de Registro: 12097/D-DF
Situagdo: Ativo

Atestado cujo contetddo contemple atuagdo como responsavel técnico, coordenador,
gerente ou supervisor em servigos de engenharia consultiva ou gerenciamento de
empreendimentos focados em obras civis (obrigatdrio);

Atendido

CAT N2 0720250002062. CAIXA ECONOMICA FEDERAL (pag 1091)
Periodo: Setembro/2017 a Setembro/2022

Atuagdo em servigos técnicos, elaboragdo de projetos, assessoria a
ficalizagdo. Coordenagdo, execugdo, fiscalizagdo, elaboragdo de
projeto.

CAT N© 498864/2025 - DNIT-ACRE

01 ponto por atestado (maximo 3)

Atestado cujo contetdo contenha apoio ou execugdo de orgamentos de obras civis;

Atendido

CAT N2 0720230000541. CAIXA ECONOMICA FEDERAL (pag 1266)
Periodo: Setembro/2017 a Setembro/2022

Atuagdo em execugdo orgamento edificagdo, fiscalizagdo,
assessoria. parecer técnico de edificagdo, coordenagdo, orgamento
de sistema de redes de agua pluviais, projeto de reforma.

CAT N2 0720240002879. CAIXA ECONOMICA FEDERAL (pag 1353)
Periodo: Setembro/2022 a Junho/2024

Atuagdo em coordenagdo elaboragdo de orgamento construgdo
civil edificages de edificagdo de alvenaria, instalagdes
hidrossanitarias, planilhas orgamentarias, estudos de viabilidade
técnica,vistorias, pareceres, cronogramas. Levantamento,
orgamento e material técnico para contrato de facilities.Memorial
descritivo, caderno de especificagdes.

CAT N2 2620230016081. CONCREMAT - ENGENHARIA E
TECNOLOGIA S/A (pag 1363)

Periodo: Fevereiro/2017 a Julho/2023

Atuagdo em fiscalizagdo e supervisdo da execugdo das obras de
diversos hospitais no estado de Sdo Paulo.(39 hospitais)

CAT N2 498864/2025 - DNIT-ACRE (pag 1176)

Periodo: Agosto/2021 a Julho/2024

Atuagdo elaboragdo de planos de trabalho e orgamento,
elaboragdo de projeto, memdrias de célculo e orgamento.




Quadro 6 - RELACAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES - RP (10 PONTOS) Status Observacges
2391 Deverd conter, no maximo, 20 (vinte) paginas Atendido |Pag 468 - 484 = 16 paginas.
1.1. Descrever os produtos a serem materializados durante a execugdo do contrato e Atendido [Descreveu os produtos a serem entregues ao longo do contrato,
o valor agregado que sera proporcionado, contemplando, ainda, periodicidade de detalhando a fungdo de cada um, suas atividades e o valor
entrega e forma de medigdo. agregado esperado. A forma de medigdo foi igualmente
05 pontos especificada, incluindo uso de relatdrios, registros formais,
indicadores e evidéncias documentadas, conforme previsto no
Termo de Referéncia.
1.2. Descrever os mecanismos de controle que serdo implementados para garantir a Atendido A licitante descreveu controles de qualidade e procedimentos de
qualidade do produto, bem como os procedimentos para melhoria continua. melhoria continua (verificagdes internas, padronizagdo, indicadores
05 pontos e revisdes).
(pag 481 a 484)
Quadro 10 - Quesi s ido da Prop —item “d” Status Observagoes
Referéncia a todos os Produtos constantes do instrumento convocatdrio: Cada Atendido  |N&o ha redugdo.
d1 - Redugdo sobre a nota maxima: 2,0 auséncia de referéncia a um Produto A licitante fez referéncia a todos os quatro Produtos previstos no
pontos Termo de Referéncia, descrevendo atividades, entregas e
responsabilidades vinculadas a cada um.
Descrigdo do contetido dos Produtos: Cada contetido impertinente ou ausente Atendido  |N&o ha redug3o.
d2 - Redugdo sobre a nota maxima: 1,0 A licitante descreveu o contetdo dos quatro Produtos do Termo de
ponto Referéncia.
Descrigdo da periodicidade de elaboragdo de cada Produto: Cada periodicidade Atendido [N&o ha redugdo.
d3 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5 |impertinente ou ausente A licitante apresentou a periodicidade dos quatro Produtos, além
ponto dos relatdrios mensais consolidados, conforme previsto no TR..
Descrigdo da forma de medigdo de cada Produto: Cada forma de medigdo Atendido  |N&o ha redug3o.
. impertinente ou ausente A licitante descreveu a forma de medigdo dos Produtos, indicando
d4 - Redugdo sobre a nota maxima: 0,5 que o acompanhamento sera feito por meio de relatérios, entregas
ponto documentais, registros no SEI, indicadores e consolidagdes
mensais, alinhados ao TR.
Quadro 7 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROPOSTA TECNICA Status Observacges
PONTUAGAO MAXIMA Descrigdo
CONHECIMENTO DO OBJETO - CO 28 ITEM 1 = Pontuagdo maxima inicial 10 PONTOS
Redugdo no item 1= 0,0
Nota final do item 2 = 10 PONTOS
A) 30 pontos ITEM 2 = Pontuagdo maxima 20 PONTOS
Redugdo no item 2= 2,0
Nota final do item 2 = 18 PONTOS
NOTA FINAL: 28 Pontos
METODOLOGIA E PROGRAMA DE TRABALHO — MPT 28 ITEM 1 = Pontuagdo maxima inicial 2 PONTOS

B) 30 pontos

Redugdo no item 1= 0,0
Nota final do item 2 = 2 PONTOS

ITEM 2 = Pontuagdo maxima inicial 8 PONTOS
Redugdo no item 2= 0,0
Nota final do item 2 = 8 PONTOS

ITEM 3 = Pontuagdo maxima inicial 6 PONTOS
Redugdo no item 2= 0,0
Nota final do item 2 = 6 PONTOS

ITEM 4 = Pontuagdo maxima inicial 2 PONTOS
Redugdo no item 2= 0,0
Nota final do item 2 = 2 PONTOS

ITEM 5 = Pontuagdo maxima inicial 4 PONTOS
Redugdo item 5= 2,0
Nota Final ITEM 5= 2,0

ITEM 6 = Pontuagdo maxima inicial 6 PONTOS
Redugdo no item 2= 0,0
Nota final do item 2 = 6 PONTOS

ITEM 7 = Pontuagdo maxima inicial 2 PONTOS
Redugdo no item 2= 0,0

Nota final do item 2 = 2 PONTOS

NOTA FINAL: 28 Pontos




QUALIFICAGAO TECNICA - QT 30 NOTA FINAL: 30 Pontos
C) 30 pontos
RELAGAO DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES — RP 10 NOTA FINAL: 10 Pontos
D) 10 pontos
. Status Observagoes
JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
Caso o licitante ndo comprove a capacidade e experiéncia requeridas no Quadro 1, Atendido  |Apresentado
23111 sera atribuido nota zero para a proposta técnica;
Além das hipéteses decorrentes da insuficiéncia de qualificagdo dos profissionais, Atendido |Licitante obeteve a pontugdo superior a 50%.
23113 sera atribuido nota zero para a proposta técnica, o licitante que obtiver pontuagdo
e inferior a 50% (cinquenta por cento) da nota maxima em qualquer dos quesitos A, B
ouD.
NPT =CO + MPT + QT +RP Atendido 96

23.11.2




